Sapientia - Erdélyi Magyar Tudomanyegyetem

Operativ Terve a 2008-as esztendore

Az Erdélyi Magyar Tudomanyegyetem Operativ terve a 2008-as esztendére’

strukturalis atalakitasok

vezetok kinevezése/
megerdsitése és a valasztasok
lebonyolitasa

elnok, rektor

< Célkitiizés Feladatok A cselekvési terv Becsiilt Finanszirozasi Felelés Hataridé
E g lebontasa koltségek forras
S RON
Hat szak (altalanos gazdasag, Akkreditacios cselekvési terv 144.000 koltségvetés rektor 2008.
kommunikacio-PR, automatizalas, részletezi oktober 15
szamitastechnika, mechatronika,
kornyezetfoldrajz) akkreditacios
dokumentacidjanak el6készitése
Intézményi akkreditacio 1. Akkreditacios feltételeknek Rektorhelyettes 2008 jun.15
elokészitése és lebonyolitasa valé megfelelés felmérése
2. Hianyossagok beazonositasa Rektorhelyettes 2008 jun.15
o 3. Cselekvési terv kidolgozasa Rektorhelyettes 2008 juin.30
fé 4. Akkreditacios dokumentacio Rektor 2008. szept-
= kidolgozasa nov
E Osszehangolt, priorizalt egyetemi 1. Rendelkezésre allo Karok, szakok, Sajat forrasok, | Dékanok, 2008.
é infrastruktira-fejlesztési terv infrastruktira felmérése az 1ij tanszékek palyazatok tanszékvezetok junius
Osszeallitasa szakok és az intézményi
akkreditacio szempontjabol
2. Sziikséges fejlesztések
meghatarozasa
3. Egyeztetés a helyszinek
vezetésével és a finanszirozoval
Akkreditacidhoz sziikséges 1. Féallasu kari és tanszéki Kuratériumi 2008. julius

15

1

! Késziilt a Sapientia Alapitvany Kuratoriuma altal elfogadott 2006/70. sz. hatdrozat és annak 1. sz. melléklete (Stratégiai koncepcio); és
annak nyoman elkésziilt EMTE Fejlesztési Stratégia a 2007-2011 idészakban c. dokumentum alapjan.
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g Célkitiizés Feladatok A cselekvési terv Becsiilt Finansziroz Felelos Hatarido
g g lebontasa koltségek asi forras
75
A Charta és a csatlakozo, alsobb | 1. A Charta és szabalyzatok rektor 2008.
szintd, 1étez6 szabalyzatok | feliillvizsgalata, sziikség esetén szeptember
I " feltilvizsgalata, modositasa. modositasa
RS
\% Ellendrzés, szamonkeérés | 1. A feleldsségleosztas rektor 2008. jun.15
i o| gyakorlatanak kovetkezetes | meghatdrozdsa
2§ mikodtetése. 2. Bels6 rendszabalyzat rektor 2008. julius
f E alkalmazasa
E = Mindségiranyitasi rendszer teljes | 1. MinGségbiztositasi szabalyzat folyamatos
o S| kiépitése és mitkddtetése. alkalmazasa
) g 2. Mingségbiztositasi bizottsag
3 z mikddtetése.
E 5 3. Mindségbiztositasi jelentés rektorhelyettes | 2008. junius
= kidolgozasa, elfogadasa 25
= 4. Mindségbiztositasi eljarasok 2008.
:]1 kidolgozasa, modositasa, december
bevezetése
Karokon  belil  megszervezett | Kutatokdzpontok 1étrehozasa, dékanok 2008.
kutat6 kdzpontok kialakitdsa. kompetenciainak meghatarozasa oktober
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2. A szakokba épitett tantervi
modulok (EU, roman
szaknyelv, palyazatiras,
munkaer6piaci kilépésre

g Célkitiizés Feladatok A cselekvési Becsiilt Finansziroz Felelos Hataridé
£ g terv lebontisa | koltségek asi forras
A
111 BSc szakinditas el6készitése a 1. Onfelmérd iratcsomé Human 52.000 sajat Dékan 2008. majus
marosvasarhelyi fordito-tolmacs és a elokészitése Tanszék, forrasok Tanszékvezetok 31 (fordito
kolozsvari Jog 6nfinanszirozo6 szakok 2. a sziikséges EU Tanszék szak)
\% esetében. infrastrukturalis fejlesztések
N felmérése és elinditasa 2008.
= 3. Ideiglenes miikodési junius 30.
& engedély kérvényezésének (jog szak)
é lebonyolitasa
% Marosvasarhelyi tavkozlés €s 1. Kuratoriumi dontés Gépész €s Dékan 2008.
:% szamitogépes mivelettervezés szak meghozatala a megvaldsitasi | Villamosmérn Tanszékvezetok december
= inditasanak elékészitése tanulmany elkészitése oki Tanszék
i nyoman
‘5;’] 2. Onfelmérd iratcsomo
4 elokészitése
& | Marosvasarhelyi tajépitészet szak Onfelmérd iratcsomé Kertészeti Dékan 2008.
fé inditasanak elokészitése feliilvizsgalata tanszék Tanszékvezetok december
E Osszehangolt curriculum-fejlesztés 1. Tantervek feliilvizsgalata, | Karok, szakok Dékanok, 2008.
S képzési és kimeneteli tanszékvezetok, jun.30.
S kovetelmények szakfelel6sok
3 meghatarozasa,
n . , . .
° Osszehangolasa a piaci
%‘ igényekkel
£
=
Xz
=
N
x
N
2
o

felkészitd) kifejlesztése

3. Alternativ roman- és angol
nyelvil szakeldadasok
bevezetése
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Alumni rendszer kialakitasa a szervezett | 1. Alumni adatbazis PR- feleldsok, folyamatos
¢és rendszeres munkaaddi és hallgatoi folyamatos frissitése kari fotitkarok
visszajelzés-gyljtésre €pitd 2. Végzett hallgatok
min6ségfejlesztés céljabol bevonasa az egyetem
tevékenységeibe, és a
felmérésekbe
Alternativ képzési formak kialakitasa Tanfolyamok, feln6ttképzés | karok dékanok folyamatos
megszervezése
- Célkitiizés Feladatok A cselekvési Becsiilt Finanszirozasi Felelos Hataridé
g = terv lebontasa | koltségek forras
75
Az oktatok eddigi szakmai 1. Oktatok onértékelési Karok, tanszékvezetok 2008.
teljesitményének mérése. folyamatanak folytatasa tanszékek aprilis/
1A% 2. Kollegialis értékelés majus
~§ folytatasa
N 3. Oktatok hallgatoi
= értékelésének folytatasa
& Az oktatoi személyzet kiértékelése Az eredmények Osszesitése, Oktatoi rektor 2008. jul.15
8 értekelése munkat
= értékeld
s bizottsag
§ Differencialt bérezési rendszer 1. A bérezési rendszer rektor 2008.
< elokészitése alapelveinek kidolgozasa és szeptember
§ elfogadasa
==
Tovabbképzések Tovabbképzések szervezése palyazatok Dékanok, folyamatos
az oktatdi és adminisztrativ hivatalvezetok

személyzet szamara
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nyilvantartasa, nyomon
kovetése

- Célkitiizés Feladatok A cselekvési Becsiilt Finanszirozasi Felelos Hataridé
2 g terv koltségek forras
A lebontasa
A sajatosan a Sapientidra, illetve az | 1. Tanszéki és kari kutatasi tanszékek Tanszékvezetok, | 2008
illetd karra jellemzo teriiletek | stratégia kidolgozasa dékanok Jan.1.
meghatarozasa
2. Egyetemi kutatasi stratégia KPI vezetd 2008
kidolgozasa Jun.15.
3. Tanszéki kutatasi tervek Tanszékvezetok, | 2008
2 kidolgozasa, aktualizalasa dékanok Jul.1.
N
g 4. Kutatasi adatbazis Tanszékek, Tanszékek 2008
v’ létrehozasa, aktualizalasa TKO Jun.1.
§ 5. Szamitégépes program 1000 TKO 2008.
= elkészitése oktober 1.
=
S
= Az EMTE tudomanyos | 1. Akkreditacios iratcsomo KPI vezetd 2008
= akkreditacidjanak elérése el6készitése, benyujtasa Jun.15.
A KPI-n kiviili finanszirozas feltarasara | 1. TKO tevékenységében a. Rektor, allando
a kutatasban, és az egyetemi Onrész | palyazatfigyelés, palyazatiras tudomanyos
megteremtése megerdsitése igazgato,
2. Tanszékek, oktatok altal dékanok
elnyert palyazatok
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Tudomanyos egylittmiikodések
kiépitése = romaniai  és  kilfoldi
intézményekkel

1. Kozos palyazatok
benyujtasa

2. Az egylittmiikddés
szervezeti formainak
kialakitasa

3. Egylittm{ikodési egyezmény
megkotése az EME-vel

Rektor,
tudomanyos
igazgato,

Tudomanyos konferencidk szervezése
nemzetkdzi részvétellel

Karok
tanszékek

Sajat forras,
palyazatok

Dékanok,
tanszékvezetOkP
R felel6sok

Folya-
matos

CNCSIS altal elismert tudomanyos
folyoirat (Acta Universitatis Sapientiae)
inditasa

1. Szerkesztési tutmutatok,
borité és tipografiai terv
elkészitése, elektronikus
megjelenés megtervezése
2. SzerkesztObizottsag és
szakbizottsagok kinevezése
3. Weblap elokészitése

4. Finanszirozasi lehet6ségek
meghatarozasa

5. ISSN kérvényezése
(sorozatonként)

6. Els6 lapszam
publikacidinak, begytijtése,
lektoralasa

7. Els6 lapszam megszer-
kesztése, megjelentetése

7. A folydirat akkreditacios
tervének kidolgozasa

Foly®dirat
elokészitd
bizottsag

Koltségveteés,
palyazatok

KPI vezeto,
rektor,

fOszerkeszt6

2008. majus

2008.
junius 30

2008.
oktober 30

2008. dec.
15.

A KPI altal miikodtetett SCIENTIA
konyvkiadé6  Onkoltséges, egyetemi
célokat kiszolgald miikodtetése.

1. Jegyzetkiadas
szabalyozasanak alkalmazasa
2. Alternativ forrasok bevonasa
(palyazatok, stb)

3. A kiad6 gazdasagos
mikodtetését célzo
intézkedések bevezetése

KPI, karok,
tanszékek

Koltségvetés,
palyazatok

Rektorhelyettes
KPI vezetd

2008 jun.
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- Célkitiizés Feladatok A cselekvési Becsiilt Finanszirozasi Felelés Hataridé
2 g terv koltségek forras
A lebontasa
Felkésziilés a Strukturalis Alapok 2009- | Professzionalis folyamatos
es palyazataira. palyazatfigyelés és iras
VI szerepldinek és folyamatanak
kidolgozasa
v Egyetemkdzi kapcsolatok | 1. Uj egyiittmitkodési Rektor 2008.
% tovabbfejlesztése. egyezmény megkotése: december
= - a Miskolci Egyetemmel
5 - a Tokyo-i Egyetemmel
) - Veszprémi Egyetemmel
.: - Amszterdami Egyetemmel
i - Quinnipiac Egyetem
© (Hamden, Conncticut allam,
E USA)
2 - [lmenau-i Technikai
Egyetemmel
2. A partner intézményekkel Dékanok, folyamatos
k6z6s programok szervezése, tanszékvezetok
az egylittmikodési szerz6dés
keretein beliil
= Partneri konzultacios kapcsolat | 1. Kutatasi szolgaltatasi Tanszékvezetok, | folyamatos
:g kialakitaisa ~a  régidk  gazdasagi | szerzodések megkotése, dékanok
VII S | szerepldivel lebonyolitasa
2 2| Tovabbképzési tanfolyamok inditasa Dékanok, folyamatos
%ﬂ §- tanszékvezetok
= =2 A régiospecifikus egyetemkozi Rektor, folyamatos
N kapcsolatok kialakitasa helyszineken dékanok,
&) tanszékvezetOk
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- Célkittizés Feladatok A cselekvési Becsiilt Finanszirozasi Felelés Hataridé
g £ terv koltségek forras
A lebontasa
A szakmai €s pénziligyi tervezés Prioritasok megallapitasa és Dékanok, gazd. | 2008.
0sszehangolasa alkalmazasa a tervezésben foigazgato, kari | szeptember
VI gazd. igazgatok
Normativ finanszirozasi rendszer | 1. A normativ finanszirozasi Rektor 2008.
bevezetése rendszer alapelveinek Dékanok jun.25.
kidolgozasa, egyeztetések
lebonyolitasa
» 2. A normativ finanszirozasi Rektor 2008.
3 rendszer bevezetése Dékanok szeptember
= 1.
o A bels6 gazdalkodas Gazdalkodasi szabalyzat Adminisztrativ | 2008.
50 tovabbfejlesztése kidolgozasa és alkalmazasa igazgato szept.15
% Tervezési és pénziigyi Koltségvetés nyilvantarto és Gazdasagi 2008.
£ kontrollmechanizmus fejlesztése kovetd program véglegesitése és foigazgato szept.15
5 alkalmazasa
g Folyamatos kommunikacio és Gerinchalon keresztiil miikodo
g adatszolgaltatas az egyetemi €s kari | adatbazisrendszer 1étrehozasa
o szint kozott
:Eﬁ Pénziigyi diverzifikaciot megalapozo | Forrasteremtési lehetségek karok Dékanok, folyamatos
N stratégia kidolgozasa beazonositasa (palyazatok, adminisztrativ
& kutatasi bevételek, felnétt-oktatasi igazgatd

programok, egyéb, a jelenleg
rendelkezésre all6 human

eroforrasokat és infrastruktarat
hasznosito bevételi forrasok, stb.),

kihasznalasa. Fundraising
tevékenység szervezeti és
személyi feltételeinek
megteremtése
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A tandij és 6sztondijrendszer 1. Tandijas helyek (6nfinan- Rektor 2008. szept.
teljesitmény-orientalt modositasa sziroz6 képzések) bevezetése folyamatos
2. Maganosztondijak bevonasa dékanok
Normativ tanszéki leosztas 1. Leosztasi rendszer alkalmazasa Rektorhelyettes | 2008.
alkalmazasa €s nyomon kovetése Dékanok, szept.15.
gazdasagi
igazgatok
A Kolozsvari Kar beruhazasanak 2. Kivitelezési palyazati tender Kolozsvari | 29.4 M elnok 2008. apr/
megvalositasa kiirasa, elbiralasa kar, SA HUF sajat forras rektor augusztus
IX 3. Telek eladas Tonk Marton
4. Kivitelezés elinditasa dékan
- A marosvasarhelyi didkkollégium 1. Tervezés Mvhelyi Sajat forras Rektor 2008. dec.
S | felépitése Kar Dékan
= A marosvasarhelyi oktatasi és
= kutatasi épiilet megvaldsitasanak
§ elinditasa
b= Csikszeredai ingatlanfejlesztés 1. Sziikségletek felmérése DKT 2008
= | elfogadasa maj.31
§ A szakok altal javasolt 1. Rendelkezésre allo és Tanszékek Tanszékvezeték | folyamatos
k3] eszkOzberuhazasok a szakokra szlikséges eszk6zok felmérése Eszkozfejle dékanok, kari
& | leosztott normativ tamogatasi 2. A beszerzések szakmai sztési gazd. igazgatok
= rendszer alapjan feliigyeletének 6sszehangolt bizottsag
mitkodtetése
A konyvtari allomany tervezett, a Konyvtari Tanszékvezetok | folyamatos
szakok sziikségleteinek megfeleld bizottsagok konyvtarvezetok

fejlesztése




