o

=" SAPIENTIA Jévahagyva a 1856/2016.05.27.
] r ERDELYT MAGYAR szenatusi hatarozattal, modositva a
TUDOMANYECYETEM 2022/2017.07.14. hatérozattal,

modositva a 2140/2018.06.29.
hatarozattal

A Sapientia EMTE fels6oktatasi munkatarsainak Erasmus+ mobilitasi
szabalyzata a 2016-2020 periodusra

I. Altalanos rendelkezések

Az Eurdpai Uni6 Erasmus+ programja 2014-ben indult, célja az oktatés, a képzés, az ifjusagi
terulet és a sport tamogatasa a 2014-2020 ko6zotti idészakban.

A fels6oktatasi munkatarsak (oktatok, valamint adminisztrativ és mas, nem oktatdéi munkakorben
dolgoz6 munkatarsak) Erasmus+ mobilitasi programja oktatasi és képzési lehet6séget biztosit az
Eurdpai Unio tagallamaiban és méas programorszagokban vagy a partnerorszagokban miik6dé
felsdoktatasi vagy szakmai jellegii intézményekben. A mobilitdsok célja: a résztvevok személyes
és szakmai fejlédésének elbsegitése, készségeik és gyakorlati tudasuk fejlesztése, tovabbképzés,
tapasztalatcsere, bevalt gyakorlatok atvétele, az intézményi egylittmiikodés és a gazdasagi
szféraval kialakitott kapcsolatok erdsitése.

Jelen szabalyzat a Sapientia Erdélyi Magyar Tudomanyegyetem felsGoktatasi munkatarsainak az
Erasmus+ oktatasi és képzési célu mobilitasi programban torténd részvételi feltételeir6l és
maodjardl rendelkezik.

A felséoktatasi munkatarsaknak az Erasmus+ mobilitasi programban torténd részvétele palyazati
rendszeren alapul. A mobilitasi palyazat kiirasat az EMTE Vezetotanacsa rendeli el, és a Rektori
Hivatal keretén beliill miikodo Erasmus+ Iroda bonyolitja le a kari Erasmus koordinatorok
kozremiikodésével.

I1. Ertelmezé rendelkezések

A.N.P.C.D.E.F.P.: Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si
Formarii Profesionale — Oktatési és Szakképzési Kozosségi Programok Orszagos Hivatala,
amely az Eurdpai Bizottsag felkérésére Romaniaban végrehajtja az Erasmus+ programot, dént az
éves intézményi keretdsszegekrdl ¢és az Osztondijak mértékérdl, ellendérzi a program
megvalositasat.

Meghivo, fogaddlevél a fogado intézmény részérél: Dokumentum, amely igazolja, hogy a
mobilitason részt vevot fogadja az adott intézmény, és visszaigazolja a mobilitds konkrét
periddusat is. Lehet forméalis meghivd vagy e-mailen lebonyolitott egyeztetés, papir alapl vagy
elektronikus formatumda.

Erasmus+ mobilitds kiutazasi jovahagyasa (jelen szabalyzat melléklete): Magyar nyelvii
formanyomtatvany, amely révén a karokon dolgozé munkatarsak esetében a dékan, illetve a
kdzponti szervezeti egységek munkatarsai esetében az erre jogosult felettes engedélyezi a
résztvevé munkatars mobilitdsi céli kiutazasat. Tartalmazza a fogadd intézmény adatait,
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valamint a kiutazas idészakara vonatkozd informécidkat (engedélyezett utazdsi napok és
mobilitas napok).

Erasmus+ tamogatdasi szerzodés / Contract Financiar in cadrul programului Erasmus+:
Hivatalos roman nyelvli kétoldali megallapodas, amely a résztvevé munkatars és a Sapientia
EMTE kozott jon létre és a feleknek az Erasmus+ mobilitasi programmal kapcsolatos jogait és
kotelezettségeit tartalmazza, leszOgezi a mobilitas id6tartamat és finanszirozasi tipusat, az
0sztondij Osszegét, az 0sztondij folydsitasanak maodjat és feltételeit. Magaba foglalja, hogy a
mobilitas mely fogaddintézményben fog megvaldsulni. A mobilitas megkezdése el6tt kell
megkotni, két példanyban, a résztvevé ¢és az EMTE rektora irja ala. Az aldirt szerz6dés alapjan
utalhat6 az 0sztondij elsd részlete, leghamarabb 8 nappal a mobilitds (nem a kiutazas!) kezdete
elott. Barmilyen modositasa kizardlag a felek altal alairt szerzodéskiegészités révén lehetséges.

Erasmus+ mobilitasi megéallapodas (munkaterv) / Staff Mobility for Teaching/Training
Mobility Agreement: Hivatalos angol nyelvii haromoldald megallapodéds, az Erasmus+
tamogatasi szerzodeés kotelezd melléklete, amely a résztvevd, a Sapientia EMTE és a fogado
intézmény koz6tt jon 1étre a mobilitas megkezdése eldtt. Tartalmazza tObbek kozott a mobilitas
tervezett idGintervallumat, a kiildé és fogadd intézmény adatait, az oktatasi/képzési program
tartalmat (tanaroknal a szakteriletet, az oktatas szintjét és az oktatasi 6rak szamat is), a mobilitas
céljat és varhatd eredmeényeit. 1-3 példanyban készil, aszerint, hogy a résztvevé munkatars és
fogadd intézmény igényt tart-e egy-egy eredeti példanyra.

Osztondij / Grant: Tamogatasi 6sszeg, amelynek szintjét az Eurdpai Bizottsag (EB) ajanlasara az
AN.P.C.D.E.F.P. hatarozza meg, fiigg a mobilitas periddusatol, a fogadd orszagtdl és a
tavolsagtol. Mertékét az adott tanévre vonatkozé intézményi palyazati felhivas tartalmazza.
Fels6oktatasi munkatarsak esetében két Gsszetevdje van: napi megélhetési tdmogatas és utazasi
tdmogatas. A megélhetési tdmogatas a fogadd orszag szerint kerill meghatarozasra. Az utazasi
tdmogatas az EMTE székhelye (Kolozsvar) és a fogado intézmény kdzotti egyiranyd Gt tavolsaga
alapjan kertil kiszamitasra, amelyet az EB 4ltal biztositott tavolsagkalkulator hataroz meg*. Az
0sztondij a tAmogatasi szerzOdésben foglaltak szerint keriil kifizetésre, rendszerint két részletben,
banki atutalassal (az elsd részlet a kiutazas eldtt kertil atutaldsra, a masodik részlet elszamolas
utén), a résztvevé EUR pénznemben megnyitott folydszamlajara. Az 6sztondij nem fedezi a kint
tartozkodas soran felmeriilé Osszes koltséget, azt a résztvevének esetenként mas forrasokbdl
szukséges kiegészitenie. Az Erasmus+ 0sztondij Eurdpai Unids tamogatasnak mindsiil, ezért
nem fordithatd més Eurdpai Unids programokbdl is finanszirozott kiadasok fedezesére, és az
Osztondijas periodus ideje alatt mas Europai Unids tdmogatas nem vehet6 igénybe. A Sapientia
EMTE fenntartja a jogot, hogy amennyiben a mobilitds megkezdésének idépontjaig nem érkezik
be a tdmogatas Osszege a szdmlijara az AN.P.C.D.E.F.P. részér6l, ugy kiutazas eldtt a
tamogatasi szerzOdésben feltiintetett 6sztondij 6sszegének 50%-a alatti értékben utaljon eléleget
a mobilitdson részt vevd szamara.

Zero grant mobilitas: Osztondij nélkiili mobilitasi periodus, 6nfinanszirozason alapul.

Erasmus+ részvételi igazolas / Confirmation of Erasmus+ Period: Dokumentum, amely révén a
fogado intézmény hivatalosan igazolja, hogy a résztvevé teljesitette a mobilitasi periodust es
munkatervet; az okirat feltlinteti a mobilitas pontos id6tartamat, annak kezdé- és zaronapjat. Az
igazolas keltezése nem lehet korabbi, mint az utolsé mobilitasi nap.

! http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
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Online beszdmolo dirlap | Participant Report Form: Online kit6ltendé beszamold (magyar
nyelven is elérhet6), beklldése egyben az 0Osztondij utolsO részletének kérvényezese. A
beszd&molo Kkitoltésere felszolitdé meghivo a mobilitdas befejezése utdni napokban érkezik a
résztvevonek a tamogatasi szerz6désben feltiintetett elektronikus postaladajaba.

Elménybeszamol6: minimum 1 oldalas, magyar nyelven megirt beszamolé a mobilitasrol,
amelyet az elszamolasi dossziéval egyitt kell benyujtani papir alapon és elektronikusan. Az
élménybeszamold megjelentethetd részben vagy teljes egészében az egyetem vagy a karok
honlapjain, valamint az egyetem kiadvanyaiban, korldtlan ideig, a szerz0 nevének
megjelolésével, promdcids és informacids célokkal, amennyiben a szerzé err6l masképp nem
rendelkezik. Tartalmi szempontok a beszamold elkészitéséhez: a mobilitds periddusa és
helyszine, az oktatasi/képzési program rovid leirasa (oktatokndl: kiknek tartott drat, mikor,
eléadasok cime, diaklétszam), annak megvalosuldsi mddja, kikkel beszélgetett szakmai
kérdésekrdl, a tanult/tapasztalt szakmai Gjdonsagok és érdekességek leirasa, azon szakmai
tapasztalatok és elsajatitott bevalt gyakorlatok leirasa, amelyeket a résztvevé hasznositani tud az
EMTE-n végzett napi munkaja sordn révid és hosszu tavon kozvetlenul és kozvetetten, a
mobilitas megvalositasa soran tapasztalt nehézségek és ajanlott bevalt gyakorlatok, egyéb
szakmai €s szervezési tapasztalatok, javaslatok, észrevételek.

Programorszag: Az Eurdpai Unié tagallamai és a Macedonia Volt Jugoszlav Koztarsasag,
Izland, Liechtenstein, Norvégia, Torokorszdg. A programorszagok kozotti felsGoktatasi
mobilitasi program az Erasmus+ programon belill a KA103-as jelet viseli.

Partnerorszag: azon nem EU-s orszagok, amelyek killon meghatarozott kritériumok szerint vagy
feltételek mellett vehetnek részt az Erasmus+ program bizonyos tevékenységtipusaiban. A
partnerorszagokkal folytatott felsGoktatdsi mobilitdsi program az Erasmus+ programon beliil a
KA107-es jelet viseli.

II1. Felsé6oktatasi munkatarsak Erasmus+ mobilitasa: leiras, palyazas
I11. 1. Felséoktatasi munkatarsak oktatasi céla Erasmus+ mobilitasanak (STA) leirdsa

A fels6oktatasi munkatarsak oktatasi céli Erasmus+ mobilitasa programorszagbeli vagy
partnerorszagbeli, kiilfoldi felsGoktatasi intézményben végrehajtott oktatasi tevékenység, amely
hozzajarul az oktatd személyes és szakmai fejlédéséhez, és boviti a partnerintézménnyel valo
egyuttmtikodést. Konferencia részvételt és kutatasi tevékenységet ez a program nem tamogat.

A programorszagoknak vagy a partnerorszagoknak olyan felsdoktatasi intézményeiben lehet
oktatasi tevékenyseget folytatni, amelyekkel az adott oktatasi szakteriletre érvényes Erasmus+
intézménykozi megallapoddsa (bilateralis szerzédése) van egyeteminknek a mobilitds
elkezdésenek pillanataban.

Az oktatoknak a kiild6 intézmény orszagatol és az allando lakohelyiik szerinti orszagtol eltérd
orszagban kell megvalositaniuk mobilitasi tevékenysegiket.

Az oktatasi céli mobilitas minimalis id6tartama programorszagbeli fogadd intézmény esetén 2
egymast koveté munkanap, partnerorszagok esetén 5 nap, maximalis idétartama 2 honap,
amelybe az utazassal toltott id6 nem szamit bele. Ha a mobilitas periédusa 5 munkanap vagy
annal kevesebb, akkor az oktatdsi tevekenysegnek minimum 8 dra oktatast kell magaba
foglalnia; ha a mobilitas periddusa hosszabb, mint 5 munkanap, akkor a téredék munkahétre
szamolt minimalis oktatasi 6raszamnak aranyban kell lennie az el6irt 8 dra/5 munkanap oktatasi
oraszdmmal. Hogyha az oktatasi mobilitas a fogado intézmény oktatasi iddszakan kiviil torténik,
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akkor a meghivonak tartalmaznia kell a konkrét rendezvényt, alkalmat stb. amelynek keretében
sor kerll az 6rak megtartasara (pl. nyari egyetem, nyelviskola, doktori iskola stb.) A mobilitas
keretében megélhetési tAmogatés kizardlag munkanapokra adhat6, vagy olyan szabadnapokra
(pl. szombat, vasarnap), amelyeken effektiv munkavégzés torténik a résztvevo részérél a fogado
intézmény kérésére (pl. oktatasi oOra levelez tagozatosok szamara), ezt az igénylést a
meghivonak expliciten tartalmaznia kell.

Az oktatasi céli mobilitasra kiutazok a kdvetkezd harom finanszirozasi tipusi mobilitas egyikén
vehetnek részt a palyazati dontés fliggvényeben: 1. 6szténdijas, 2. zero grant-os (6nfinanszirozo)
vagy 3. kombinalt (6sztondijas periddus kiegészitve zero grant-os periddussal). Az dsztondijra
vonatkoz6 informéciokat jelen szabalyzat 1. Ertelmezd rendelkezések fejezete tartalmazza. A
finanszirozas tipusatol fuggetlenul a mobilitasi napok és az utazasra jovahagyott munkanapok
fizetett szabadnapoknak mindsiilnek.

I11. 2. Fels6oktatasi munkatarsak képzési céli Erasmus+ mobilitasanak (STT) leirasa

A fels6oktatasi munkatarsak képzési célu Erasmus+ mobilitdsa az oktatasi és nem oktatasi
munkat végz6 munkatarsak szakmai fejlodését elémozdito képzési célu tevékenység, amelynek
forméja: programorszagbeli vagy partnerorszagbeli felsboktatasi vagy maés, szakmai jellegii
intézményben megvaldsuld képzési céld eseményen vald részvétel (kivéve konferencian valo
részvetel és kutatasi tevékenység), szakmai latogatds, kozvetlen munkahelyi megfigyelésen
torténd részvétel, szakmai képzés.

A képzési mobilitds hozzajarul a munkatarsak személyes és szakmai fejlédéséhez, gyakorlati
tudasuk fejlesztéséhez, tovabbi céljai: tovabbképzési lehetOség, tapasztalatcsere, bevalt
gyakorlatok atvétele, hallgatdk szakmai gyakorlatanak el6készitése, az intézményi
egylittmiikodés és a gazdasagi szféraval kialakitott kapcsolatok erdsitése.

Képzési célu mobilitas folytathatd: a program- vagy a partnerorszagoknak olyan felsGoktatasi
intézményeiben, amelyekkel képzési mobilitast magaba foglal6 Erasmus+ intézménykozi
megallapodasa (bilateralis szerzédése) van egyeteminknek a mobilitds elkezdésének
pillanataban, valamint egyéb kulféldi munkaeré-piaci vagy oktatasi-képzési, allami vagy
maganintézményben (pl. vallalkozas, kdzintézmény, kereskedelmi kamara, non-profit szervezet,
alapitvany, egyesilet, kutatokdzpont, konyvtar, palyavalasztasi tanacsado szerv).

A résztvevOknek a kiildé intézmény orszagatol és az allando lakohelyiik szerinti orszagtol eltérd
orszagban kell megvaldsitaniuk mobilitési tevékenységuiket.

A munkatarsak képzési célu mobilitasanak minimalis idétartama programorszagbeli fogado
intézmény esetén 2 egymast kovetd munkanap, partnerorszagok esetén 5 nap, maximalis
iddtartama 2 honap, amelybe az utazassal toltott id6 nem szamit bele.

A mobilitas keretében megélhetési timogatas kizarélag munkanapokra adhaté.

A képzési célu mobilitasra kiutazok a kdvetkezé harom finanszirozasi tipust mobilitds egyikén
vehetnek részt a palyazati dontes fliggvényeben: 1. 6szténdijas, 2. zero grant-os (6nfinanszirozo)
vagy 3. kombinalt (6szténdijas periddus kiegészitve zero grant-os periddussal). Az dsztondijra
vonatkoz6 informéciokat jelen szabélyzat 1l. Ertelmezd rendelkezések fejezete tartalmazza. A
finanszirozas tipusatol fuggetlentl a mobilitasi napok és az utazasra jovahagyott munkanapok
fizetett szabadnapoknak mingsiilnek.

I11. 3. Felséoktatasi munkatarsak Erasmus+ mobilitasi palyazatanak részveteli feltételei
1. Erasmus+ oktatasi vagy képzési celu mobilitason valo részvetelre palyazatot nyujthat be az

EMTE roman allampolgarsagd vagy Romaniaban érvényes letelepedési, illetve tartozkodasi
engedéllyel rendelkez6 alkalmazottja, aki teljesiti az adott palyazati felhivas felteteleit, valamint:



— f6allast (hatarozatlan id6ére kotott munkaszerzodéssel alkalmazott) oktatd vagy teljes
allast betoltd, meghatarozott idore kotott munkaszerzédéssel alkalmazott tarsult oktato;
— féallasu (hatarozatlan id6re sz6l6 munkaszerzodéssel foglalkoztatott) vagy teljes allast
betoltd, meghatarozott idére kotétt munkaszerzédéssel alkalmazott oktatasi kisegitd
munkatars (,,personal didactic auxiliar”) vagy gazdasagi-adminisztrativ. munkatérs
(,,personal administrativ”’); Kivételesen indokolt esetben a szervezeti egységek vezet6i
egyénenként donthetnek egyes egyéb kisegité munkakoroket betolté munkatarsak
palyazatanak befogadasarol.
Képzési mobilitasra olyan oktatok is nyljthatnak be palyazatot, akik adminisztrativ vagy vezetd
beosztast is betOltenek, és az adminisztrativ munkajukkal kapcsolatos tovabbképzésen,
tapasztalatcserén vennének részt.
2. A palyazénak a programban valo részvételhez megfelelé nyelvtudassal kell rendelkeznie.
3. Az oktatasi mobilitds célja a partnerintézményben vegzett oktatas, valamint az oktatési
tevekenység fejlesztése érdekében végzett szakmai tapasztalatcsere lehet, a képzési mobilitas
célja kizarolag a sajat (adminisztrativ vagy mas, nem oktatasi jellegii) munkakorrel kapcsolatos
tovabbképzeési tevékenység lehet (az Erasmus+ mobilitasi program nem tamogat konferencia-
részvételt, kutatési tevékenységet).
4. Az egyeéni palyazatban megfogalmazott munkatervnek 6sszhangban kell lennie a mobilitas
céljaval és a palyazé munkakorével.
5. A mobilitds idétartama nem lehet rovidebb 2 egymast kovetd munkanapnal (a mobilitas
idétartamaba az utazasi napok nem szamitanak bele), oktatasi mobilitas esetén minimum 8
tanitasi orat kell teljesiteni. Partnerorszagok esetében a mobilitas minimalis idétartama 5 nap.
6. Nem lehet pélyazatot benyujtani Romanidban vagy olyan orszagban megval6suld oktatasi
vagy képzesi mobilitasra, ahol a palyazé allandé lakcime van (a fogad6 intézmény nem lehet a
palyazo allandéd lakdhelye és a kiild6 egyetem orszaga szerinti orszagban).
7. Képzési célu mobilitds egy adott tanévben nem halmozhat6d oktatasi mobilitassal, csak ha
valamelyik a kett6 koziil zero grantos mobilitas.
8. Ugyanazon palyazé adott tanévben csak egy (vagy a programorszagok, vagy a
partnerorszagok fele iranyuld) Erasmus+ mobilitdson vehet részt, amennyiben a Vezet6tanacs
adott tanévre/palyazati felhivasra nézve masként nem rendelkezik.

I11. 4. A pélyazashoz sziikséges iratok

A palyazatot elektronikusan kell elkésziteni, és nyomtatott formaban, a szlikséges alairasokkal
ellatva, egy eredeti példanyban kell benydjtani a kari Erasmus koordinatornak (a kozponti
szervezeti egységek munkatarsai palyazatukat az intézményi Erasmus koordinatornak nyudjtjak
be).

A palyézati anyagnak a kovetkezé dokumentumokat kell tartalmaznia:

1. Kitoltott palyazati trlap, a dékan (k6zponti szervezeti egység esetén a felettes) jovahagyasaval
(a palyazati felhivas melléklete).

2. Szakmai Onéletrajz (magyarul vagy romanul).

3. Angol nyelven kitoltott, a dékan (kdzponti szervezeti egység esetén a felettes) altal is alairt
Staff Mobility for Teaching/Training Mobility Agreement tipusnyomtatvany (azaz Erasmus+
mobilitasi megéallapodas, munkaterv, a palyazati felhivas melléklete). Palyazati fazisban a
fogado fél alairasa opcionalis.

4. Meghivo vagy fogadolevél a fogadd intézménytél (a pélyazat benyujtadsanak pillanatdban
opcionalis). Nyertes palyazat estén a mobilitas megkezdése el6tt kotelezéen be kell mutatni
elektronikus forméban vagy papir alapon a mobilitas kezd6napjahoz képest 45 napnal nem
régebbi meghivét vagy fogaddlevelet, amely tartalmazza a mobilitas konkrét periddusat is, ennek
hianyaban nem kertilhet sor a tAmogatési szerz6dés megkdtésére.
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http://www.sapientia.ro/data/international-relations/erasmus/sapientia%20oktatasi%20munkaterv.doc

Hianyos, a palyazati feltételeknek nem megfeleld, vagy hataridé utan érkez6 palyazatok nem
fogadhatdak el. Az iratok potlasara a palyazati hatarid6 lejartaig van lehetOség.

I11. 5. A pélyaztatas folyamata

A felséoktatasi munkatarsak Erasmus+ mobilitasi palyazatainak lebonyolitasa a Sapientia
EMTE-n intézményi szinten torténik, a kovetkezékben leirt médon.

a) A palyazat meghirdetése és lebonyolitasa

A fels6oktatdsi munkatarsak Erasmus+ mobilitdsi palyazatainak lebonyolitdsat az intézményi
Erasmus+ Iroda végzi a kari Erasmus koordinatorok kozremiikodésével, a palyazatok az
intézményi Erasmus+ Irodaban kerllnek iktatasra.

A paélyazati felhivas az intézményi Erasmus+ Iroda javaslatara, a Vezet6tanacs dontése nyoman
keriil meghirdetésre, kozzététele a kovetkezé helyeken torténik: a Sapientia EMTE kozponti
honlapja, Bels6é Hirlevél, kari honlapok, hirdet6tablak.

A palyazati felhivas tartalmazza a megpalyazhaté oktatasi és képzési helyszinek listajat, a
palyazat feltételeit, a mobilitasok teljesitésének végsé hataridejét, a kotelezOen benyhjtandd
dokumentumok listajat, a megélhetési és az utazasi tamogatas mértékét, a benyujtasi hataridét.

b) Az egyetemi Erasmus Bizottsag

A fels6oktatasi munkatarsak Erasmus+ mobilitasi palyazatait a rektor altal kinevezett egyetemi
Erasmus Bizottsag (EEB) birédlja el. Az egyetemi szinti Erasmus Bizottsdgot a rektor sajat
rektori mandatumanak idejére nevezi ki.

Az egyetemi Erasmus Bizottsdgnak minimum 4 tagbol kell allnia (minden Karrol legalabb egy-
egy személy, és legalabb egy személy a kdzponti szervezeti egységek képviseletében), akik
kiilonboz6 szakteriileteket képviselnek, az egyetem sajatossaganak megfeleléen. Amennyiben a
bizottsdg mandatumanak ideje alatt valamely tag péalyazatot nyujt be Erasmus+ mobilitasra,
akkor bizottsagi tagsaga automatikusan felfliggesztésre keril, és helyére a rektor mas személyt
nevez ki az adott idoszakra.

Az EEB titkara az intézményi Erasmus koordinator, aki felel a jegyzOkonyvezésért és az iratok
kezeléséért. Az EEB titkarara nem érvényes a fenti 6sszeférhetetlenség.

Az EEB minden tagjanak oOsszeférhetetlenségrél szold nyilatkozatot kell alairnia minden
palyazati elbirdlds alkalmaval, mely szerint a palyazatok elbiralasanak folyamataban a
palyazokkal szemben dsszeférhetetlenség nem all fenn, és hogyha e tekintetben valtozas all be,
azonnal irasban jelzi az egyetem vezetéségének. Amennyiben valamely bizottsagi tag esetében
bekdvetkezik az Osszeférhetetlenség, akkor bizottsagi tagsaga automatikusan felfliggesztésre
kerdl, és helyére a rektor mas személyt nevez ki az adott idészakra.

c) Az elbiréalas folyamata

A kivalasztasi folyamat egyértelmi, objektiv rendszeren alapul, amelyet az EEB dolgoz ki. A
szempontrendszert az EEB évente felllvizsgélja, és sziikseg szerint valtoztat rajta. A jovahagyott
mobilitasi palyazatok szama, és ezen belll a jévahagyott mobilitasi napok szama fligg a
rendelkezésre allo keretdsszegtdl és a benyujtott palyazatok szamatol.

A palyazatok elbiralasardl szol6 hatarozatokat az EEB egyszer(i szavazati tobbséggel hozza meg.
Az elbiralasi jegyzékonyvek magyar nyelven készilnek, és mellékelni kell hozzajuk egy
egyszerli roman nyelvii forditast. A jegyzokonyvnek minimalisan a kovetkez6 informaciokat kell
tartalmaznia: az tlés datuma; a jelenlévok névsora és jelenlétiik jogcime — pl. bizottsagi tag,
titkar; napirendi pontok; az elbiralasra kertild palyazat rovid ismertetése (mikor Kkerilt
meghirdetésre, hol, mi a célja — melyik tanévre vonatkozik és milyen céld mobilitasra, melyek
voltak a jelentkezés feltételei és a jelentkezési hatdridd); az elbirdlasi szempontrendszer; a
benyujtott palyazatok 6sszesitese és a palyazatok elbirdlasanak eredmenye. A palyazatok



elbiralasarol készitett jegyzokonyvet ald kell irnia az Erasmus Bizottsag minden tagjanak és az
intézményi Erasmus koordinatornak.

Az EEB pélyéazatok elbiralasardl szol6 hatarozatait a rektor ellenjegyzi és a Vezetétanacs hagyja
jova.

A pélyézati dontések a Vezet6tanacs altal tortént elfogadasuk utan kerillnek kozzétételre a
Sapientia EMTE kozponti honlapjan. A sikeres palyazatrol a Karok munkatarsait a kari Erasmus
koordinatorok értesitik, a Rektori Hivatal munkatarsait az intézményi Erasmus koordinator
értesiti.

Az EEB pozitiv dontése nem jelenti automatikusan a timogatas odaitélését, ahhoz az Erasmus+
tamogatasi szerzédés (Contract Financiar in cadrul programului Erasmus+) megkotése is
szlikséges. A Sapientia EMTE a véltoztatds jogat a sikeres palyazatrdl szoloé dontést6l a
tamogatasi szerzOdés megkotéséig fenntartja (pl. a tdmogatds mértéekének megvaltoztatasa a
finanszirozott idétartam és a fogadd intézmény valtoztatasa révén).

Ugyanakkor a tdmogatés folyositasanak feltétele, hogy a sziikséges pénziigyi keretet az Europai
Bizottsag az illetékes hazai ligynokség (A.N.P.C.D.E.F.P.) altal az EMTE-nek biztositsa.

d) Fellebbezés

Fellebbezés a palyazat eredménye kiértesitésétol szamitott 2 munkanapon beliil nydjthatd be
irdsban az EEB-hez. A fellebbezési hataridét a kiértesités tartalmazza. A hataridére benyujtott
fellebbezésekre az EEB-nek a legrovidebb idon beliil irasos valaszt kell adnia.

IV. Felséoktatasi munkatarsak Erasmus+ mobilitasanak lebonyolitasa

IV.1. A mobilitas megszervezése

A nyertes palyazonak fel kell vennie a kapcsolatot a pdalyazataban feltiintetett fogado
intézmények valamelyikével, egyeztetnie kell a tervezett oktatasi/képzési tevékenyseg tartalmat
¢és id6pontjat, ennek megfelelden kiutazasa eldtt aktualizalnia kell a palyazéskor benydjtott
munkatervét (Mobility Agreement) Ggy formailag, mint tartalmilag. A mobilitds megkezdése
elott legtobb 45 nappal a mobilitas konkrét periédusat magaba foglaldo meghivét kell igényelnie a
fogado félt6l (a meghivo lehet formalis, vagy e-mailben torténd egyeztetés), és el kell kildenie
elektronikus Gton a fogadd félnek jovahagyasra az aktualizalt munkatervet. A meghivd és a
fogado fél altal is alairt munkaterv feltétele az eldleg utalasanak (1. még IV .4.)

Az a nyertes palyazo, aki nem teljesiti mobilitasat a palyazati felhivasban megjel6lt hataridén
belil, elvesziti a megnyert 6sztondijhoz vald jogat.

Vizumot, utazast, utasbiztositast, szallast a kiutazé munkatarsnak sajat felelésségére maganak
kell intéznie, és az ezekkel kapcsolatos koltségeket is ¢ viseli. Sem a Sapientia EMTE, sem a
fogadd intézmény nem koteles szallas, utazas, biztositds ligyében intézkedni a résztvevd
szamara. Ajanlott teljes korii utashiztositas megkdtése valamely biztositd tarsasagnal az utazasi
napokra és a mobilitas teljes periddusara, mivel az eurdpai egészségbiztositasi kartya (card
european de sanatate) alapjan az EU tagorszagaiban igénybe vehetd ingyenes egészségiigyi
szolgéltatasok korlatozottak.

Az EUR pénznemben beérkez6 grant kézhezvételi modjairol és azok dijszabésarol a
folydszamlat vezeté banknal kell érdeklédnie a résztvevonek.

A résztvevé munkatarsnak rendszeresen ellendriznie kell a palyazati tirlapon, ill. a timogatasi
szerzOdésben megjelolt elektronikus postaladajat, mert tobb fontos informacid és felkérés
kizérolag e-mailben érkezik (tajékoztatok, hianypotlasi felkérések vagy informaciokérések a
kari/intézményi koordinatortdl, meghivo az online Beszdamolo iirlap | Participant Report Form
kitoltésére stb.)

IV.2. Fogadod intézmeny modositasa



A fogadd intézmény modositasa kizarélag ugy lehetséges, hogy a modositds nyoman
ujraszamolasra keriild 0sztondij ne haladja meg a palyazati trlapon megjel6lt fogadd
intézmények alapjan szamolt legmagasabb 6sztondijat. A modositast a Vezet6tanacsnal kell
kérvényezni a mobilitds megkezdése el6tt minimum 20 naptari nappal. A kérvenyt elektronikus
uton vagy papir alapon kell eljuttatni az intézményi Erasmus koordinatorhoz, aki értesiti a
palyazot a VezetOtanacs dontése feldl.

IV.3. Visszalépés

Erasmus+ mobilitds 6sztondijat elnyert felsGoktatasi munkatars a tamogatasi szerzOdés
megkotése eldtt visszaléphet, amennyiben ugy dont, hogy nem kivan részt venni a programban.
Ezt irdsban kell jeleznie az intézmeényi Erasmus koordinator fele a visszalépési dontést kovetd
legrovidebb idon beliil, de legalabb 30 nappal a mobilitas teljesitésének a palyazati felhivasban
megjelolt végsé hatarideje elbtt. Az igy meglresedett dsztondijas helyre az egyetemi Erasmus
Bizottsag altal az azonos jellegli mobilitasra vonatkozd pétlistan elfogadott kdvetkez6 palyazo
Iép.

IV.4. A tAmogatasi szerzodés megkotésének és az osztondij eléleg utalasanak feltételei
Felsdoktatdsi munkatarsak oktatasi vagy képzési céli mobilitdsa 6sztondijas, zero grantos vagy
kombinalt (6sztondijas periodus kiegészitve zero grant-os periddussal) finanszirozasu lehet,
pozitiv palyazati dontés esetén az 0sztondij folyositdsanak feltétele a tamogatasi szerzédés
megkotése a mobilitds megkezdése el6tt, és az abban foglalt kotelezettségek teljesitése.
Tamogatasi szerz6dés kizardlag az EMTE-n aktiv munkaszerz6déssel alkalmazott munkatérssal
kotheto.
Tamogatasi szerz6dést kizarolag a palyazati felhivasban megjel6lt periodusra lehet kotni. A
mobilitas lebonyolitdsa a tamogatasi szerzédés megkotésének pillanataban érvényes
intézményi Erasmus+ mobilitasi szabalyzat szerint fog torténni.
A tdmogatési szerz6dés megkotéséhez a nyertes palyazonak a kovetkezd okiratok eredetijét kell
bemutatnia a kari Erasmus koordinatornak (kozponti egységek esetében az intézményi Erasmus
koordinatornak):
— alairt Erasmus+ mobilitas kiutazasi jovahagyasa formanyomtatvany (jelen szabalyzat
I. sz. melléklete), amely révén a karokon dolgoz6 munkatarsak esetében a dékan, a
kdzponti szervezeti egysegek munkatarsai esetében az erre jogosult felettes engedélyezi
a résztvevo oktato/munkatars mobilitasi célU kiutazasat;
— a mobilitas kezdénapjahoz képest 45 napndl nem régebbi meghivo, fogadolevel a
fogado intézményt6l, amely feltlinteti a mobilitds pontos periédusat (és a fogado
intézmény PIC kodjat? is abban az esetben, hogyha az nem olyan kiilfoldi felsdoktatési
intezmény, amellyel intézménykozi szerzddésiink van); érkezhet elektronikus dton is,
lehet formalis meghivo vagy egyezteté e-mail;
— a mobilitas kezdénapjahoz képest 45 napnal nem régebbi keltezésti mobilitasi
megallapodas (Staff Mobility for Teaching/Training Mobility Agreement), munkaterv,
amely 1-3 példanyban késziil aszerint, hogy a résztvevd munkatars és a fogado
intézmeny igényt tartanak-e egy-egy eredeti példanyra; az okiraton kotelezéen ott kell
lennie mindharom fél (résztvevé, EMTE, fogad6 intézmeny) alairasanak és a megfeleld
bélyegzoknek (a fogadd fél eredeti alairasa ebben a fazisban opcionalis, elfogadhatd a
szkennelt alairas is); hazaérkezes utan be kell nyujtani mindharom fél eredeti alairasaval
és a sziikséges bélyegzokkel ellatott megallapodas egy eredeti példanyat;

2 A PIC kéd (Participant Identification Code) egyedi azonositd, amelyet adott intézmény az Eurépai Bizottsag
Résztvevoi Portaljan (Participant Portal) torténd egyszeri elektronikus regisztracioval szerezhet meg.
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— igazolds az EMTE Altal megjeldlt banknal sajat névre nyitott eurds folyoszamlarol,
tartalmaznia kell a szdmlatulajdonos nevét és a folydszamla IBAN kodjat (lehet internet
banking-bdl kinyert igazolas is);
— érvényes személyi igazolvany
— az utazési napokra és a mobilitds periédusara érvényes egészségbiztositas, amely
vonatkozik a fogadd orszagra és a tranzit orszagokra egyarant (ez lehet europai
egészségbiztositasi kartya vagy barmely més biztositonal kotott biztositas).
A tamogatasi szerz6dés alapjan utalhaté az abban meghatarozott mértékii Osztondijeldleg,
leghamarabb 8 nappal a mobilitas kezddnapja elott.

IV.5. A mobilitas periddusanak meghosszabbitdsa vagy megroviditése

A mobilitas periddusa indokolt esetben meghosszabbithaté a palyazati dontésben jovahagyott
mobilitasi napok szdmahoz képest, de a hosszabbitas kizardlag zero granttal, azaz 0sztondij
nélkil lehetséges. 14 napnal rovidebb mobilitds meghosszabbitasat a tamogatasi szerzédés
megkotését megel6z6en kell kérvényezni a dékannal (k6zponti szervezeti egységek esetében a
megfeleld szervezeti egység vezet6jénél), és a kiutazdsi jovahagyasként szolgalo
formanyomtatvanyban kilon fel kell tlintetni a zero grant-os napok szdmat. 14 napnal hosszabb
mobilitas meghosszabbitasat legkésébb a mobilitas zaronapja elétt 10 nappal kell kérvényezni a
fentiek szerint, a jovahagyast kovetden a tamogatasi szerz6dést még annak érvényességén beliil
kell modositani szerzédés-kiegészités reven. A meghosszabbitas csak az VezetOtanacs kiilon
engedélyével jelentheti az eredetileg megallapitott 6sztondij 6sszegének novelését.

A mobilitds periddusa a palyazati dontésben jovahagyott mobilitasi napok szamahoz képest
megrdvidulhet, ilyenkor — 0sztondijas vagy kombinalt mobilitds esetén — ardnyosan csokken a
megélhetési tamogatas is. 14 napndl rovidebb mobilitas megrovidilését a nyertes palyazénak a
mobilitas megkezdése elbtt kell kezdeményeznie, ebben az esetben a tamogatasi szerz6dés ennek
figyelembeveételével keriil megkotésre. 14 napndl hosszabb mobilitas megrovidiilését legkésdbb
a mobilitas zaronapja eldtt 10 nappal kell kérvényezni a fentiek szerint, a jovahagyast kovetden a
modositani kell a tamogatasi szerzodést. A megrovidilést kezdeményezheti az EMTE s, a
mobilitds megkezdése el6tt — kerethidny miatt, vagy annak befejezése utdn — amennyiben a
részvételi igazolas hitelt érdemléen igazolt mobilitasi periddus rovidebb a tamogatasi
szerz6désben megjelolt mobilitasi periodusnal. A tdmogatasi szerz6dés szillkség esetén
megfelel6képpen modosul.

IV.6. Beszamolas — az 6sztdndij utolso részlete atutalasanak feltételei
A mobilitasrol hazatéré munkatarsnak igazolnia kell a mobilitds megval6sulasat.
A mobilitasrol visszaérkezo résztvevonek a kovetkezékben leirtak szerint kell eljarnia.
1. Ki kell toltenie és bekildenie az online Beszamolo tirlapot (Participant Report Form), eleget
téve az online beszdmold Kkitdltésére vonatkozO e-mailben érkezo felkérésnek. Az online
beszamold bekildese egyben az 6sztondij utolsé reszlete atutalasanak kérelme.
2. A mobilités utolso napjat kovetd 10 naptari napon beliil be kell nyljtania a kari/intézményi
Erasmus koordinatornak a beszamolasi dossziét, amelynek a kovetkez6 dokumentumokat Kkell
tartalmaznia papir alapon, egy eredeti példanyban, minden sziikséges alairassal és bélyegzovel
ellatva:
— részvételi igazolds a mobilitas periddusar6l (Confirmation of Erasmus+ Period) a
fogado intézmény részérdl (az igazolds keltezése nem lehet korabbi, mint az utolso
mobilitasi nap);
— Staff Mobility for Teaching/Training Mobility Agreement mindharom fel altal
eredetiben alairva és a megfelel6 bélyegzokkel ellatva;
— roman nyelvii nyilatkozat a kiutazas és hazautazas idépontjar6l, valamint modjarol
(jelen szabalyzat 1. sz. melléklete) ;



— magyar nyelvii élménybeszamolé a mobilitasrél (jelen szabalyzat Il. Ertelmezé
rendelkezéseinek vonatkozd leirasa szerint).

Az 06sztondij utolsd részlete csak azutan kerll atutalasra, miutan a résztvevé munkatars
teljesitette fenti kotelezettségeit, és a Sapientia EMTE-re beérkezik minden keért okirat eredetije a
kari (kozponti egységekben dolgozod résztvevok esetében az intézményi) Erasmus
koordinatorhoz.

IV. 7. Az 6sztondij Ujraszdmolasa, részleges vagy teljes visszafizetése; vis major

Az 0sztondij Gjraszamolasra kerililhet abban az esetben, hogyha a résztvevo teljesiti az eloirt
minimalis mobilitasi periddust, de rovidebb mobilitasi periodust tud hitelt érdemléen bizonyitani
a részvételi igazolas alapjan, mint ami a tamogatasi szerzédésben Osztondijas periodusként
szerepel. Ebben az esetben modosul a tAmogatési szerz6dés, csokken a megélhetési tdmogatasi
0sszeg, és az 6sztondij utolso részletébdl keriil levonasra a killonbdzet. Amennyiben a levonando
0sszeg meghaladja az 6sztondij utolsd — a résztvevé szamlajara még at nem utalt — részletének
0sszegét, akkor a résztvevonek vissza kell fizetnie a kapott tobblet tamogatasi 6sszeget.
Amennyiben a mobilitdson részt vevé munkatars nem teljesiti a timogatasi szerzodésben és a
mobilitdsi megallapodasban vallalt kotelezettségeit, azaz: nem teljesiti az eldirt minimalis
tartozkodasi id6t és/vagy az eldirt minimalis oktatasi draszamot, vagy nem igazolja a vallalt
tevekenység elvégzését a megadott fogadd intézményben, csak részlegesen vagy egyaltalan nem
teljesiti beszamolasi kotelezettseégét, akkor a kapott 6sztondijat teljes egészében vagy részlegesen
vissza kell fizetnie, az intézményi Erasmus+ Iroda altal az Erasmus+ program szabalyai szerint
megallapitott és a Vezetétanacs altal jovahagyott mértékben.

Amennyiben a résztvevé munkatars valamilyen elére nem lathato elharithatatlan akadaly (vis
major) miatt nem tudja teljesiteni a tanulmanyi vagy képzési programot, akkor err6l azonnal
értesitenie kell az intézményi koordinatort, és irasban, roman nyelven kell a kényszeritd
koriilményekrol nyilatkoznia. A teljesitésrol ilyenkor az A.N.P.C.D.E.F.P. dont.

V. Egyetemi vezetok Kkiutazasa meglévé vagy potencialis Erasmus+ partner
intézményekhez

1. Az EMTE egyetemi vezetdi (rektor, rektorhelyettesek, dékdnok) az Erasmus+ szervezési
tdmogatas (SOM) terhére kiutazhatnak az Erasmus+ partnerintézményekhez vezet6i
beosztadsukkal kapcsolatos célbol (pl. kapcsolatépités, szerzodéskotés, tapasztalatcsere,
monitorizalas), félévente maximum 5 mobilitasi nap id6szakra. Az utazasi és a mobilitasi napok
fizetett szabadnapoknak mindsiilnek.

2. Az egyetemi vezeték kiutazasanak tamogatasa 0Osztondij (grant) formajaban torténik,
amelynek Osszetevéi és mértéke jelen szabalyzat II. Ertelmezd rendelkezések fejezetének
Osztondij / Grant cimszavaban leirtak szerint kerll meghatarozasra.

3. Az 0sztondij folydsitasa tamogatasi szerz6dés (,,contract financiar”) alapjan torténik, az abban
leirtak szerint, egy részletben, a kiutazas el6tt.

4. A tamogatasi szerzOdésben foglaltak teljesitését a fogado fél altal alairt, bélyegzdvel ellatott
részvételi igazolas (Confirmation of Erasmus+ Period) igazolja, amelynek melléklete egy rovid
magyar nyelvll beszamolo (tartalmazza a kikiildetés céljat, az elért eredményeket, a megszerzett
tapasztalatokat, monitorizalas esetén a monitorizalt személy(ek) nevét és a monitorizalas
eredményét, kdvetkeztetéseit).

5. Az 0sztondij Gjraszamoldsra keriilhet abban az esetben, hogyha a résztvevd rdvidebb
mobilitasi periddust tud bizonyitani a részvételi igazolas alapjan, mint ami a tamogatasi
szerzOdésben oOsztondijas periddusként szerepel. Ebben az esetben mddosul a tamogatasi
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szerzddés, csokken a megélhetési tdmogatasi Osszeg, és a résztvevonek vissza kell fizetnie a
kapott toébblettdmogatasi 6sszeget.

Amennyiben a mobilitason részt vevd nem igazolja a vallalt tevékenység elvégzését a
szerzOdésben megadott fogadd intézményben, akkor a kapott 0sztondijat teljes egészében vissza
kell fizetnie.

V1. Zar6 rendelkezések

1. A mobilitdsra 6sztondij nélkil kiutazd, zero grantos (6nfinansziroz6) munkatarsnak is
teljesitenie kell minden, jelen szabalyzat altal el6irt kotelezettséget, beleértve a beszamolasi
kotelezettséget is.
2. Nem részesiilhet tjabb Erasmus+ 6sztondijban az a felséoktatasi munkatars, aki az EMTE-t6l
a palyazast megel6z6 két tanévben mar nyert mobilitést, de:
— nem teljesitette a tdmogatasi szerzédésben illetve annak mellékleteiben vallalt
kotelezettsegeit, valamint a mobilitdsa alatt az EMTE-n érvényben 1évé mobilitasi
szabalyzat altal el6irt kdtelezettségeket;
— visszalépett, de err6l nem értesitette id6ben irdsban az EMTE-t, aminek kovetkeztében
a Sapientia az 6sztondijat mar nem tudta atcsoportositani vagy potlistas palyazdnak
odaadni.
3. Barmely csalas vagy csalasi kisérlet az Erasmus+ mobilitassal kapcsolatban fegyelmi tigynek
szamit, és az ilyen eseteket az egyetem vonatkoz6 szabalyzatdnak megfelel6en kell kezelni. A
csaldst vagy csaldsi kisérletet elkdvetd személy eltilthatd a tovabbi részvételtdl az Erasmus+
programban, a Vezetdtanacs dontése alapjan.
4. A palyazatokkal és mobilitdsokkal kapcsolatos 6sszes eredeti okirat a Rektori Hivatalon beldil
miik6do Erasmus+ Iroddban keriil megdrzésre.
5. Jelen szabalyzat két mellékletet tartalmaz:
I. sz. melléklet: Erasmus+ mobilitds kiutazasi jovahagyasa (kOzponti szervezeti egységek
esetében értelemszertien modositando);
I1. sz. melléklet: az utazasra vonatkozé roman nyelvii nyilatkozat.
6. Jelen szabalyzatot a Szenatus hagyja jova, és a jovahagyo szenatusi dontést kovetden 1ép
¢letbe, a Charta eldirasainak megfeleléen, és mindazokra vonatkozik, akiknek az Erasmus+
tamogatasi szerz6dése a 2016/2017-es tanévtdl kezdddden keril megkotésre.
A 2017. jalius 14-én mddositott szabalyzat mindazokra vonatkozik, akiknek az Erasmus+
tdmogatasi szerzodése a 2017/2018-as tanévtdl kezdddden keriil megkdtésre.
A 2018. janius 29-én modositott szabalyzat mindazokra vonatkozik, akiknek az Erasmus+
tdmogatasi szerzodése a 2018/2019-es tanévtdl kezdddden keriil megkdtésre.

Dr. Tonk Marton egyetemi tanar
a Szenatus elndke

Ellenjegyzi,
Zsigmond Erika, jogtanacsos
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I. sz. melléklet
Erasmus+ mobilitas kiutazasi jovahagyasa

Alulirott ... [név], a ... [kar megnevezése] dékanja, engedélyezem ...[kiutazO munkatars neve,

beosztasa]-nak/nek az Erasmus+ mobilitasi program keretében torténé kiutazasat.

Fogadd intézmeny neve, cime: ...[megnevezés, telepilés, orszag]

A Kiutazas teljes periddusa (az utazasi napokkal egyutt): ...[éééé.hh.nn. — éééé.hh.nn.],
ezen belll az engedélyezett mobilitas napok szama (a tamogatasi szerz6dés szerint): ...
[szam] nap, a mobilitas periodusa ...[éééé.hh.nn. — éééé.hh.nn.],
ugyanakkor utazasra engedélyezek tovabbi ... [szdm] munkanapot, amelyb6l a mobilitas
keretében ... [szam] munkanapot (...[éééé.hh.nn.]), a rendes évi pihendszabadsagbol ...
[szam] napot (...[éééé.hh.nn.]), és felhasznalhaté szabadnapjaibol ... [szdm] napot
(...[éééé.hh.nn.]).

A mobilitasi periodus magaba foglal ... [szam] zero grant-0s napot is.

Az itt jovahagyott mobilitasi napok, a mobilitas keretében utazasra jovahagyott munkanapokat is

beleszamitva, fizetett szabadnapoknak mindsiilnek.

... [helység, datum]

...[név], dékan
[bélyegzo]

I1. sz. melléklet

Declaratie

Subsemnatul/subsemnata ...[név], angajat in calitate de ...[beosztds] la Universitatea
Sapientia, ...[kar/kdzponti szervezeti egység], nascut(a) la data de ...[nn.hh.eééé.] in localitatea
...[teleplilés neve], cu domiciliul in ... [orszag neve], localitatea ...[telepllés, utca, hazszam, megye,
iranyitoszam], telefon ...[telefonszdm], adresd de e-mail ...[e-mail cim], posesor al cartii de
identitate seria ...[betiik] nr. ...[Szamok] eliberata de ...[kiallitd szerv] la data de ...[d&tum], CNP
...[személyi sz&dm] in calitate de beneficiar al unei mobilitati de ...[predare / formare / studiu /
plasament] ERASMUS+ in anul academic 20xx-20xx la ...[fogadd intézmény neve] din tara
...[orszag], in perioada ...[nn.hh.éeéé — nn.hh.éééé , a mobilitas periddusa szerzédés szerint],
declar pe propria mea raspundere urmatoarele:

Calatoria la ............ [fogadd intézmény helyszine] a avut loc cu mijlocul de transport
...[autocar, autovehicul proprietate personala/privata, tren, avion stb.] in intervalul ...[odaut
induldsi datuma] orele ...[indulds iddpontja]l — ...[odadt helyszinre érkezési datuma] orele

...[érkezés idbpontja] si am trecut frontiera la data ...[datum] si ora ...[pontos idéponi]. Intoarcerea
a avut loc in intervalul ...[visszalt induldsi datuma] ora ...[indulds idépontja]l — [visszaut
hazaérkezési datuma] orele ...[érkezés iddpontja] si am trecut frontiera la data ...[datum] si ora
...[pontos idépont].

Data:
Localitatea:
Nume, prenume:
Semnatura:
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