UNIVERSITATEA SAPIENTIA DIN CLUJ-NAPOCA

PLAN OPERATIV PE ANUL 2014 (la nivel de universitate)

Domeniu Obiectiv

Sarcini

Responsabil

Termen limita

Observatii

Masuri operationale in domeniul didactic

Promovare a imaginii
universitatii si a ofertei
educationale

Admitere

Stabilirea in timp util a cifrei de
scolarizare, aprobarea si comunicarea ei
celor interesati

Decani, Reactor, CA

ianuarie 2014

Cu aprobarea CD al FS

Realizarea materialelor promotionale ale
universitatii

Responsabil RP

1 martie 2014

esalonat pana la 15 aprilie

Stabilirea si comunicarea criteriilor de
selectarea a cursantilor

Consiliul Facultatii,
CA

31ianuarie 2014

Elaborarea Metodologiei proprii de
admitere la nivel de universitate si

K N CA 31 ianuarie 2014
asigurarea de consultanta pentru
regulamentele la nivel de facultati
. . s Responsabil RP,
Organizarea si derularea unor activitati de Responsabilii RP la

promovare a ofertei universitatii

nivel de facultati

esalonat pand la admitere

Zilele portilor deschise

Responsabil RP,
Responsabilii RP la
nivel de facultati

conform programelor stabilite de facultati

Organizarea de concursuri profesionale si

responsabili RP la
nivel de facultati,

tematice pentru liceeni departamente, Guzsba kotve tancolni, Pénzidomar, CSI, LaborKukac, ECN,
decani SapiTehetségnap etc.
Responsabil RP,

Tabere de vara: Izvorul Mures, Tusvanyos,
Félsziget etc.

Responsabilii RP la
nivel de facultati

iunie-iulie 2014

Organizarea inscrierii si a admiterii la
studii de licenta si masterat

Decani, Comisiile la
nivel de facultate

iulie si
septembrie 2014

Evaluarea eficientei actiunilor de
promovare a Universitatii in prisma

Responsabilul cu

. . < . - ) octombrie 2014
rezultatelor la admitere si a numarului de |relatii publice, CA
cursanti inscrisi la cursuri
Analiza oportunitatii modificarii selectiei . it
A . .._..|Consiliul Facultatii, . .
cursantilor in prisma rezultatelor admiterii Noiembrie

si a finalizdrii studiilor

CA

Elaborarea si testarea unei aplicatii unitare
de gestionare a admiterii, cu acces on-line

rector

decembrie 2014




, examinare

tare

inva

a

Predare

Evaluarea situatiei actuale si
masuri de perfectionare

Analiza organizarii activitatii didactice la
nivel de Facultatii de Stiinte in baza
corelatiei dintre orar spatii de invatdmant,
dotarea si formatiile de lucru

CA, decani

31 martie 2014

Analiza organizdrii activitatii didactice la
nivel de Facultatii de Stiinte Tehnice si
Umaniste in baza corelatiei dintre orar
spatii de invatamant, dotarea si formatiile
de lucru

CA, decani

31 martie 2014

Analiza organizdrii activitatii didactice la
nivel de Facultatii de Stiinte Economice si
Umaniste in baza corelatiei dintre orar
spatii de invatdmant, dotarea si formatiile
de lucru

CA, decani

31 martie 2014

Analiza organizarii activitatii didactice la
nivel de Facultatii de Stiinte si Arte in baza
corelatiei dintre orar spatii de invatamant,
dotarea si formatiile de lucru

CA, decani

31 martie 2014

Definirea domeniului de competenta a

Directori de

personalului si evaluarea situatiei departament,
acoperirii disciplinelor Decani, CA iulie 2014
Analiza modului de Indeplinire a sarcinilor |CA, Decani,
didactice - predarea, evaluarea si directorii de o
N . o . aprilie 2014,
indrumarea - studentilor de cdtre titulari. |departamente, . K

v noiembrie 2014
Analiza modului de organizare,
desfdsurare a colocviilor, examenelor si de [Decani, CA.

inregistrarea in termen a rezultatelor.

martie 2014
Evaluarea gradului de pregdtire a Coordonatori de
cursantilor in lumina rezultatelor obtinute [studiu, Consiliul
in sesiunile de examene. facultatii, CA, Senat .
’ martie 2014
Evaluarea la nivel de universitate a
lui i 2 .
modu. ui de organizare, def dsurare a Decani, CA
practicii de specialitate. Masuri pentru
cresterea eficientei acestora mai 2014
Evaluarea functionadrii si a gradului de o .
o o i 5 . g prodecani didactici,
utilizare de catre studenti si cadre
. L e . . . coordonator
didactice si administratie a sistemului Neptun. CA
Neptun ptun, iulie 2014
Stabilirea principiilor de organizare si
desfasurare a examenelor de finalizarea [CA 31 martie 2014

studiilor. Programarea sesiunilor.

Principiile au fost adoptate in Senatul din noiembrie 2013

Elaborarea Metodologiei proprii de
organizare si desfasurare a examenelor de

Comisia Didactica,

31 martie 2014

CA, Senat . < - .

finalizare a studiilor ena definitivarea dupa aparitia metodologiei elaborate de MEN
Coord.(.)narea elalv)o'raru Metodologiilor Rectorat/Secretar 15 mai 2014

proprii ale facultitilor sef




E Contactarea Universitatilor pentru
2 desemnarea membrilor in comisiile de Secretar sef 31 martie 2014
[=¥ licentd in organizarea universitatii
:E Contactarea Universitatilor pentru
% alccel.:)tarea orgar.'l.izérii examenelor de .. |Secretar sef 15 februarie 2014
finalizare a studiilor programelor de studii
5 autorizate provizoriu
E Elaborarea si incheierea contractelor cu
g Programarea si derularea Universititile organizatoare ale Secretar sef, Rector |iunie 2014
s . examenelor de finalizare a studiilor
v actiunilor legate de examenele 7 == =
@ T ) B ncheirea contractelor cu membrii Rector. director
= de finalizare a studiilor desemnati de Universitdtile partenere in ¢ A,
=] . - « general iunie-iulie 2014
) organizarea internd a examenelor de - .
[ - . administrativ
= finalizare a studiilor
iy Orgamzarea. i der'ul.area evaluarl'l Centrul LinguaSap, o
= competentei lingvistice a cursantilor cu decani 1 iunie 2014
5 precddere a celor potentiali absolventi esalonat dupa programarea stabilitd de Centrul LinguaSap
E iunie-iulie 2014,
« eventual
E Organizarea inscrierii si derularea Decanate septembrie-
examenelor de finalizare a studiilor octombrie 2014 [definitivarea dupa aparitia metodologiei elaborate de MEN
Analiza rezultatelor examenului de
ﬁn.al.lzare a stgdnlor sl.stablwllrea .masurllor Decani, CA noiembrie 2014
privind organizarea lui dupa expirarea
perioadei de monitorizare.
Pregdtirea examenelor de finalizare a Decani, CA decembrie 2014
studiilor pentru anul calendaristic 2015
N . wwox A .. |CA, Coordonatorul
Revizuirea planurilor de invatamant tinand Erasmus, Decanii
cont de cerintele ARACIS si mobilitatile . M > |31 mai 2014
L. . directorii de
studentesti interne si externe departamente
Revizuirea planurilor de invatimant in Consiliile
- concordantd cu noile incadrari ale facultdtilor, Decani, 31 mai 2014
<§ programelor de studiu in alte domenii de |directorii de
E licenta (unde este cazul) departamente
)s Decani, directorii de
’g Revizuirea fiselor disciplinelor dlepart.z.imente, 31 iulie 2014
Anali 1 de studii si titularii de
= nallza programelor de studil $l1 N
o L. disciplind
% revizuirea acestora ] . Consiliile
Aprobarea noilor planuri de invatamant facultitilor. CA [unie 2014
= pentru ciclul 2014-2017/18 AHOL M8
= Senat
=]
2]
—
A inregistrarea noilor planuri de invatimant |Coordonator

in sistemul Neptun

Neptun, secretar sef

31 iulie 2014

directori de

departament,
Elaborarea si inregistrarea in sistemul secretari 30 noiembrie
Neptun a descrierilor de curs departament 2014




Programe extracurriculare

Extinderea ofertei DSPP prin introducerea |directorul
de cursuri modulare, respectiv organizarea | Departamentului
n conditii corespunzatoare a pregatirii SPP, si directori
psiho-pedagogice si metodice a cursantilor [adjuncti Dupa aparitia reglementarilor la nivel national
directorul
Promovarea in randul studentilor a Departamentului
oportunitatii parcurgerii modulului SPP si directori
pedagogic adjuncti continuu
Dezvoltarea activitatii DSPP, a
Centrului LinguaSap, alte Cresterea ofertei de cursuri facultative si  |decani, directori de
activité;:i extracurriculare alte programe extracurriculare departameyte continuu
Responsabil Centrul
Perfectionarea activitatii de pregdtire si de |LinguaSap,
evaluare a cursantilor in vederea directorii
dobandirii certificatului de competenta departamentelor de
lingvistica limbi continuu
Responsabil Centrul
Promovarea in randul studentilor a LinguaSap,
importantei cunoasterii de limbi de directorii
circulatie internationald, atestat prin departamentelor de
examene recunoscute la nivel european limbi continuu
Asigurarea oportunitatilor de cercetare
pentru studenti in sistem tutorial si a directori de
comunicdrii rezultatelor obtinute la nivel |departamente,
institutional, national si international decani continuu
Cresterea numarului de studenti angrenati |directori de
prin implicarea departamentelor in departamente,
organizarea si derularea activitatilor de organizatia
cercetare studentesti studentilor continuu
Implementarea dupa modelul TDK din
Ungaria a cadrului organizational al
Dezvoltarea activité;ii $tiin;ifice activitatii cercurilor stiintifice studentesti, |rector, decani,
. in vederea promovarii talentelor si a organizatia
StUden;e$tl cursantilor dotati studentilor mai 2014
Organizarea conferintei cercurilor
stiintifice studentesti pe domenii de
specialitate in cadrul universitatii, decani, organizatia
respectiv la nivel national studentilor mai 2014
Asigurarea unor posibilitdti de mobilitate
internd intre centrele de studiu pentru
studenti decani continuu
Asigurarea de facilitati pentru studentii
care activeazd in cadrul colegiilor de
specialitate decani continuu B6loni Farkas Sandor, Kiss Elemér etc.




Programe de studii noi

Initierea, evaluarea interna si
externd a noilor programe de
studii de licenta si master

Elaborarea si depunerea spre avizare a
dosarelor noilor programe

CA, Fundatia
Sapientia

14 martie 2014,
30 octombrie
2014

primul termen pentru programe prevazute pentru anul academic
2014/2015, iar cel de-al doilea pentru programele din 2015/2016

Elaborarea dosarelor de Evaluarea interna
a programelor de studii avizate pozitiv de
Consiliul Director al FS

CA, Decanate

31 martie 2014,
30 noiembrie
2014

primul termen pentru programe prevazute pentru anul academic
2014/2015, iar cel de-al doilea pentru programele din 2015/2016

Desemnarea Comisiilor de evaluare

28 februarie

. . CA, Senat 2014, 28 . < .

internd noiembrie 2014 primul termen pentru programe prevazute pentru anul academic
2014/2015, iar cel de-al doilea pentru programele din 2015/2016

intocmirea Raporturilor de Evaluarea Comisiile 20 martie 2(.)14'

. « 10 decembrie

internd desemnate

2014

Dezbaterea Raporturilor la nivel de
Consilii ale facultatilor, Consiliul de
administratie si Senat

Decan, Secretar
stiintific/cancelar
Consiliul facultatii

28 martie 2014,
19 decembrie
2014

Achitarea cheltuielilor necesare evaluarii
externe si solicitarea evaluarii externe

Directorul General
Economic

31 martie 2014,
22 decembrie

2014
Asigurarea conditiilor si desfasurarea . conform _—
Evaluarii externe Decani programaril

ARACIS

la o lund dupa

publicarea

Decani hotdrarii

Adoptarea de mdsuri ulterioare obtinerii Consiliului
autorizatiei sau acreditdrii ARACIS pe site in caz de modificari propuse de comisia ARACIS
Analiza internd la nivel de universitate a DEAC, CA octombrie 2014

rezultatelor evaluarilor externe

Extinderea ofertei educationale
in afara centrelor de studii
existente: infiintarea centrului
de studiu din Sf. Gheorghe
coordonat de Departamentul de
Horticultura - Programul de
studii Agricultura

Stabilirea si aprobarea listei dotarilor
minimale si a lucrarilor de amenajare a
laboratoarelor si salilor de curs si seminar

)

prorector, comisia
Departamentului de
Horticultura, CD al
FS

15 ianuarie 2014

Elaborarea dosarului de autoevaludre in
vederea obtinerii autorizatiei de
functionare provizorie pentru programul
de studii de licenta Agricultura

prorector, comisia
Departamentului de
Horticultura

15 martie 2014

Asigurarea spatiilor de invatdmant si
dotarea cu aparate si echipamente
specifice disciplinelor din anii I-IV

prorector, comisia,
CD

martie - august
2014

Derularea evaludrii interne, dezbaterea si
adoptarea comisiei interne

Senat

25 martie 2014

Solicitarea evaludrii externe si derularea
acesteia

secretar sef,
prorector

aprilie 2014 /
mai 2014




Organizarea admiterii

Comisia de admitere
aFSTU

iulie 2014 /
septembrie 2014

Organizarea si desfdsurarea procesului de

rector, prorector,

din 15 iunie 2014

ica

itarea si reevalurea periodi

Acred

Acreditarea si reevaluarea
programelor de studii

invatamant decan FSTU - permanent
Analiza oportunitatii inceperii actiunii de . .

) < « Decani, Consiliul )
evaluare internd si externd a programelor 14 martie 2014

de studii.

Facultatilor si CA

Desemnarea Comisiilor de evaluare

. « CA, Senat

interna

intocmirea Raporturilor de Evaluare Comisiile

interna desemnate de
Facultati

Derularea evaludrilor interne si intocmirea
Raporturilor de evaluarea de citre
comisiile interne desemnate.

Comisiile de
evaluare internd

Dezbaterea Raporturilor la nivel de
Consilii ale facultatilor, Cansiliul de
administratie si senat

Decani, Consiliul
Facultatiilor si CA

Achitarea cheltuielilor necesare evaluarii

Directorul General

externe si solicitarea evaluarii externe Economic

Solicitarea evaludrii externe Rectorat

Derularea evaludrilor externe Decani

Concluziile evaluarilor externe ale . .
Decani, CA octombrie 2014

programelor de studii

Consiliul facultatilor FSTU si FSA va aproba programul ferm al activitdtilor
de evaluare interna si externa in urma analizei oportunitatii demararii
actiunii de evaluare a programelor de studii: traducere si interpretare,

mecatronica, calculatoare, stiinfa mediului.

= A

Metodologie si inzestrare

Dezvoltarea tehnicilor didactice
si a bazei de resurse pentru
invatare

Evaluarea situatiei resurselor de predare si
invatare (dotarea salilor cu mijloace
multimedia, a laboratorelor didactice, a
bibliotecilor, a studiourilor, a bazei
experimentale didactice, atelierelor) si a
softurilor necesare procesului didactic

Decani, CA, Senat

31 martie 2014

in baza raportului anual al decanului, sustinut in Consiliul facultitii

Elaborarea strategiei de imbunatatire a
dotdrii si stabilirea resurselor si

sy . CA, Senat aprilie 2014
responsabilitatilor la nivel de centru de P
studiu
Evaluarea gradului de acoperire a
disciplinelor cu materiale didactice . "

. . . Directorii de
elaborate de titulari (manuale, cursuri, -
N . A RN departament, aprilie 2014
indrumadtoare etc. - in format tipdrit si in .
; Decani, CA

format electronic) si de catre publicatiile
existente in bibliotecd

Elaborarea planului editorial al
universitatii

Directorii de
departament,
Decani, CA,
Directorul Editurii,
Senat

decembrie 2014




Stabilirea in CA a principiilor si regulilor

% privind INTOCMIREA STATELOR DE CA.DEAC mai 2014
E FUNCTII revizuire
«S Stabilirea criteriilor minime care trebuie
)E indeplinit pentru propunerea de scoatere |:p mai 2014
[ la concurs a unor posturi didactice si de Se vor lua in considerare atat indeplinirea indicatorilor de calitate cat si
)g cercetare resursele financiare existente
(E Dezbaterea in CA a propunerilor privind
E structura formatiilor de studiu la nivel de |Decani, CA mai 2014
c facultati
= Elaborarea si validarea in Consiliul de
S Administratie a Proiectului de Stat de CA iunie 2014
E functii la nivel de departamente
E* Definitivarea Statelor de functii a Consiliul facultatii,
= personalului didactic si aprobarea lor in Decani, DEAC, CA, |septembrie 2014
) Senat Senat
: Revizuirea criteriilor proprii ale
g 8 State de functiuni si incadrarea universitatii privind conditiile minimale de [DEAC, CA, Senat iulie 2014
5 S ’ 7 indeplinit pentru ocuparea posturilor
L = cu personal a functiilor Validarea in CA alistei posturilor propuse i
T = 30 septembrie
I S planificate pentru concurs pe termen nelimitat si decani, rector, CA 2014
° limitat
L
g Validarea in CA a listei cadrelor didactice |Consiliul Facultatii, |15 septembrie
= asociate Decani, CA 2014
=
ot Solicitarea publicarii posturilor vacante Rector. secretar sef martie 2014,
g propuse pentru ocuparea lor prin concurs ! ’ octombrie 2014
8 Rectorat, Decani, februarie 2014,
— Organizarea concursurilor pentru Director de iunie 2014,
g ocuparea posturilor vacante departament decembrie 2014 |in functie de data publicirii in MO
a februarie, iulie
] Senat, Rector 2014,—' reSPeCth
) numirea in
E Validarea concursurilor si numirea pe post septembrie
; Analiza modului de organizare si
w - .
= desfasurare a copcursurllor per}tru . CA octombrie 2014
< ocuparea posturilor vacante. Masuri
pentru viitor.
Dezvoltarea bazei de date a sistemului
Alumni, cu precadere la evidentierea Decan, responsabil .
. . . . o continuu
— gradului de insertie pe piata muncii si RP
= Urmadrirea sistematica a insertiei |continuarea studiilor
E  |profesionaleaabsolvenilor  [Realiares rapoarteor semestriale sia | oo iy [ue/motembrie
= programelor de studii anta bepag Univ si Fac. 2014
analizei anuale.
Informarea absolventilor despre realitatile ReSpO,nsablh RP’, .
Decani, resp RP niv. |continuu

din universitate

fac.




Masuri operationale in domeniul cercetarii stiintifice

:s Elaborarea, adoptarea si publicarea Comisia stiintifics, 31 02014
° metodologiei de evaluare a centrelor de prorector martie
B 2 cercetare
E S Evaluarea centrelor de cercetare Realizarea rapoartelor de evaluare la nivel |Decani, cancelari, 15 mai 2014
: e in scopul stabilirii posibilitatilor |de centru prorector
B o
E g de recunoastere externa a Ev?luartlaa pe b.az]a rgf;?oartellor (.13 » Comisia stiingifics, | . o
.'.E o acestora autoevaluare si clasificarea la nivel de prorector, Senat
= universitate
1] Stabilirea prioritatilor de cercetare a e e o
S . e ; - Comisia stiintifica, -
[5) universitatii pe baza informatiilor 30 iunie 2014
— . o prorector, Senat
furnizate de facultati.
Asigurarea documentarii on-line Prorector, biblioteci [permanent
s Modernizarea si actualizarea sistemului Prorector, director
TU KPIOR de evidentd on-line a activitatii IPC ’ 30 junie 2014
8 'Z |Dezvoltarea infrastructurii stilntifice pe universitate
Eg 8 cercetarii Intensificarea cooperarii cu factorul
1] economic in vederea cresterii gradului de .
N ’ . |Prorector, decani permanent
E inzestrare a laboratoarelor de cercetare si
creatie artistica
Organizarea de manifestari interne la nivel Lo .
N Decani, directori de
de facultdti si departamente .
7 departamente si permanent
— Organizarea de manifestari cu participare |centre de cercetare
=N internationald
’S Participarea la manifestari nationale si Decani, directori
- . . permanent
— internationale departamente
) —
i< . i Actualizarea permanentd paginii web a Zztlliit‘ftzrilrectla ermanent
S Diseminarea rezultatelor universititii la capitolul Cercetare o P
o es lintifi responsabil PR
g cercetarli stiintifice Asigurarea unui continut dinamic si s
A « T Prorector, directia
] actualizat n limba engleza a activitatii de
3 tare i . b & institutiei si de cercetare, permanent
= cerce var.e in pagina web a institutiei si a responsabil PR
8 facultatilor
[ Publicarea rezultatelor in reviste ce gecam, dll‘eCtOI‘.I de ermanent
asigura o mare vizibilitate epartamente si P
centre de cercetare
Susjtl'nerea Rev1ste.1'U¥11ve'r51ta;11 .].)I‘lrll. Director IPC permanent
publicarea de studii si articole stiintifice.
Masuri operationale in domeniul eficientizarii economico-financiare si a utilizarii bazei materiale
Elaborarea bilantului financiar anual si Director general
stabilirea cheltuielilor la nivel de facultdti [administrativ, CA, |martie 2014
i si universitate Senat
Elaborarea bugetului pe anul  [Eraborarea si dezbaterea in CA a Director general wulie 2014

Buget-finante

universitar 2014/2015

proiectului de buget al Universitatii

administrativ, CA

Aprobarea proiectului de buget in Senat

Director general
administrativ, Senat

septembrie 2014




b

Eficienta

Analiza executiei bugetare a
anului universitar 2013/2014

Stabilirea gradului de indeplinire a
bugetului planificat

Director general
administrativ, Senat

noiembrie 2014

Analiza cheltuielilor globale (personal,
materiale, servicii etc.) la nivel de
programe de studiu.

Director general
administrativ,
Director economic

noiembrie 2014

Evaluarea gradului de uzurd a
infrastructurii si planificarea modului de

Director general

E 8 Analiza infrastructurii pentru reabilitare administrativ, noiembrie -
‘E = invatamant si cercetare Director economic |decembrie 2014
=5 ’ ’ Evaluarea gradului de uzuri a apartelor,  |la nivel de facultati.
« masinilor, utilajelor si realizarea casarilor
Masuri operationale in domeniul evaluarii si asigurarii calitatii
Revizuirea regulamentelor de functionare
a universitatii in scopul coreldrii acestora
cu legislatia in vigoare
~ |1ulie 2014
Revizuirea procedurii de evaluare colegiala DEAC, CEAC. CA s Iulie 2014
Revizuirea regulamentelor, a Revizuirea procedurii si a formularului de enat
procedurilor si a formularelor de  |evaluare a cadrelor didactice de citre
evaluare management pe baza documentelor de
autoevaluare Iunie 2014

Evaluare

Atragerea studentilor In activitdtile de
evaluare interna

rector, decani,
organizatia
studentilor

martie 2014

Evaluarea interna a calitatii
activitatilor

Evaluarea gradului de indeplinire a
indicatorilor de calitate referitoare cu
asigurarea cu cadre didactice a
programelor de studii in baza statelor de
functiuni aprobate: ponderea titularilor, a
pensionarilor, a profesorilor si
conferentiarilor, a gradului de acoperire cu
materiala proprii a disciplinelor predate a
corespondentei dintre titlul de doctor si
domeniul disciplinelor predate etc.)

DEAC, Decani, CA,
Senat

Octombrie 2014

Evaluarea cadrelor didactice de cdtre Decani, Directorii de |lanuarie-
management departament februarie 2014
Directorii de Noiembrie -
Evaluarea colegiala departament Decembrie 2014;
P Aprilie-mai 2014
Evaluarea cadrelor didactice de catre . Aprilie -mai 2014,
Decani

studenti

Decembrie 2014

implementarea sistemului on-line in cadrul programului Neptun

Evaluarea personalului administrativ

Rector, Director
General Economic,
Decani, Directorii de
departament, Sefii
bibliotecilor si a
altor servicii

lanuarie -martie
2014




Evaluarea indicatorilor de calitate in cadrul
programelor de studii

Directorii de
departement, CEAC
facultate, Decani,
Consiliul facultatii

Martie 2014

Evaluarea calitdtii la nivelul facultatilor si
publicarea Raportului dupa dezbaterea si
adoptarea in Consiliul facultatii

CEAC Facultate,
Consiliul facultatii

Martie-aprilie
2014

intocmirea si dezbaterea Raportului
Comisiei de evaluare si asigurare a calitatii
la nivel de Universitate si publicarea
Raportului dupa dezbaterea si aprobarea
n Senat

CEAC la nivelul
Universitatii; DEAC;
CA, Senat

Aprilie-Mai 2014

Elaborarea planului operational privind
imbunatatirea calitatii in Universitate

CEACDEAC

Mai 2014

Masuri operationale in domeniul cooperarii nationale si internationale

Cooperare nationala si
internationala

Cooperare

Derularea programelor europene de
cooperare si mobilitate (Erasmus +,
CEEPUS etc.)

Rector, Responsabil
Erasmus, Decani

continuu

- finalizarea contractelor institutionale, anuntarea locurilor de mobilitati si
derularea aplicatiilor pentru sudenti, cadre didactice si nedidactice,
selectia candidatilor, incheierea contractelor de finantare etc.

Depunerea aplicatiei pentru obfinerea
finantarii programelor Erasmus+

Coordonator
Erasmus, rector

17 martie 2014

Elaborarea si depunerea Raportului
intermediar Erasmus pentru anul
2013/2014

Coordonator
Erasmus, rector,
director general
administrativ

28 februarie 2014

Elaborarea si depunerea Raportului final
Erasmus pentru anul 2013/2014

Coordonator
Erasmus, rector,
director general
administrativ

30 septembrie
2014

Elaborarea materialelor informative
tipdrite si on-line

Coordonator
Erasmus,
responsabil PR

septembrie 2014

Dezvoltarea colaborarii cu universitati din

- Rector, decani continuu
tara
Dezvoltarea colabordrii cu universitdti din . .
e o Rector, decani continuu
strdindtate
Analiza rezultatelor si masuri de .
’ octombrie 2014

imbunitatire

CA, Rector




Masuri operationale in domeniul dezvoltarii vietii studentesti din universitate

Asigurarea prin buget a finantarii
programelor traditionale recunoscute de

Rector, Director

Asigurarea de fonduri pentru faza II si Faza
IV de constructie a caminului

Decan, Prodecan
Director Economic

Pe parcursul
anului 2014

Universitate desfasurate de organizatiile |General Economic continuu functionarea organizatiilor, tabere pentru boboci, baluri, competitii
= studentesti sportive etc.
8‘ Facilitarea implicarii reprezentantilor
-E- studentilor in administrarea universitatii |Rector, decani continuu
) si a facultatilor
= iy
= Crearea de fac111ta'g1 pentru Organizarea la nivel de centre de studii de
7 cresterea calitatii vietii consultdri semestriale cu reprezentantii . .
— ’ d d R o Rector, Decani semestrial
= d : studentilor In scopul relevarii problemlor
et studentesti . e .
- si elaborarii masurilor de solutionare
Ul
-E Dezvoltarea infrastructurii sociale:
[ 3} Construirea de noi camine si reabilitarea, |CA, Rector, Decani |continuu
< modernizarea celor vechi.
Sprl1]1n1r-e? ?cylur}llor de repr‘eze?tare a decani, directori .
Universitatii la nivelul organizatiilor . continuu
, economici o . . . " .
studentesti competitii sportive, concursuri profesionale, excursii tematice etc.
Masuri operationale in domeniul dezvoltarii infrastructurii si a bazei materiale
Decan, manager de
Finalizarea lucrarilor proiect, director 25 februarie 2014
TU economic
g }nsE:rlerea imobilului in circuitul civil si Decan, dllrector 31 martie 2014
= intdbularea economic
iy B -
E=) S Achizitii echipamente Studio Film - Decan, director de |15 februarie
g e Continuarea lucrarilor de Departamentul de Media (in doua etape) departament, 2014/
> % P P director economic |31 iunie 2014
= . . . —
= Z. COIlStI'UVCt:l.l al n0.1.11u1 S?dlu al Achizitii echipamente Laborator de sDi(:::rrrl; lgglen;ror 15 mai 2014
Cl—y Facultatii de Stiinte si Arte Informatici "
E _— economic
) © Achizitii tehnica de calcul (biblioteca, sdli [Decan, inginer
E de curs si seminarii,cabinete, personal sistem, director 15 mai 2014
[=] administrativ) economic
- Achizitii mobilier pentru noul sediu (etapa Decan, directori de
b P p departament, 31 iunie 2014
a2-a) ) .
director economic
Tﬂ Construirea unui teren de sport in aer liber DleCan, Prodecan A Mai 2014
= Director Economic
=]
b= Decan, Prod
=R Construirea unui camin pentru studenti lecan, rodecan . 15.09.2014
8 2 Director Economic
> = Construirea caminului pentru , -
E s L. o Echiparea caminului pentru cazarea Decan, Prodecan 15.10.2014
—=' 5 StUdentl Sl alte fac111ta;1 studentilor Director Economic o
-E h
£
=]
a




b3

Domeniul investitional
Miercurea Ciuc

Reabilitarea cladirii

Realizarea concomitentd a termoizolarii

Decan, Director

cladirii si schimbarea ferestrelor existente . 24.09.2014
. economic
cu geamuri termopane
Reinnoirea mobilierului din camerele de  |Decan, Director
camin economic
Reabilitarea bailor apartinind camerelor |Decan, Director
de camin economic
Schimbarea tevilor de apa si canalizare si |Decan, Director
cablurilor electrice economic
Elab detaliilor d ie (DDE D Direct:
aborarea detaliilor de executie ( ) ecan, Director 15.05.2014.
pentru faza | economic
Elab detaliilor d ie (DDE D Direct:
aborarea detaliilor de executie ( ) ecan, Director 30.07.2014.
pentru faza Il economic
. . . Decan, Director
Elaborarea proiectului tehnic (PT) . 01.06.2014
economic
Parcurgerea procedurii de achizitii publice
i i i X D , Direct
Pentr}x alegerea firmei -de pxjonectare ecan, .1rec or 01.05.2014.
Incheierea contractului cu firma economic
castigatoare
. . . Decan, Director
Realizarea planului de constructie 30.11.2014

economic

Abrevieri:

CA: Consiliul de Administratie

DSPP: Departamentul de Specialitate cu
Profil Psihopedagogic

CD: Consiliul Director al Fundatiei
Sapientia

FSTU: Facultatea de Stiinte Tehnice si
Umaniste din Tdrqu Mures

IPC: Institutul Programelor de Cercetare

CEAC: Comisia de Evaluare si Asigurare a
Calitdtii

DEAC: Departamentul de Evaluare si
Asigurare a Calitdatii




