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Beszélgetés Treszkot Reginaval kutatasrol és élmeényekrdl

Egy honap Csikszeredaban

A Makovecz Hallgatéi Osz-
tondijprogram keretében
egy hénapot toltétt a Sapi-
entia - EMTE Csikszeredai
Karan Treszkot Regina, az
Eszterhazy Karoly Katolikus
Egyetem Kommunikacio és
média szakos, masodéves
didkja. EIményekrél, tapasz-
talatokrdl és a folyamatban
lévé kutatasardl kérdeztuk.

— Miért dontottél tgy, hogy
egy hdnapot Csikszereddban
toltesz?

— Akkor szliletett meg az
otlet, amikor tavaly Szabad-
kardl érkezett hozzank egy
Makovecz-programban részt
veve hallgato. Felkeltette az ér-
dekl6désemet a program.

— Mi a kutatdsod legfébb
célja?

— A székelyfoldi magyarok
hirszerzési szokasait vizsga-
lom, kiilénos figyelmet forditva
arra, hogy hogyan viszonyul-
nak az itt é16 emberek a ma-
gyarorszagi médiahoz. Kérdo-
ives kutatassal dolgozom, mely
els6sorban egyetemistakhoz
jutott el, bar nem ez volt az ere-
deti célom, csupan ket tudtam
leghamarabb megszoélitani.
Emellett interjus kutatast is
végzek, kiilonbozo, médidban
dolgoz6 szakemberekkel ké-
szitek interjukat. A kutatas vé-
gén egy atfogd képet szeret-
nék kapni az itteni hirszer-
zési szokasokrdl, ez alegfébb
célkitlizésem.

— Mieért vdlasztottad ezt a ku-
tatdsi témdt?

— Szerintem nagyon érde-
kes az, ahogyan megvaltozotta
hirszerzés modja az id6k folya-
man, korabban a hagyoméanyos
médiafeliiletek voltak a domi-
nansak, most pedig a k6zos-
ségi média terjedésével, ezek
az oldalak veszik at a szerepet.
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Média szakos hallgatéként kii-
16nosen érdekes szamomra,
hogy itt, Székelyfoldén hogyan
alakulnak a médiakovetési
szokasok, és hogy a magyar
média népszer(ibb-e, mint a
roman platformok.

- Van-e segitséged a kuta-
tdsban, a helyi oktatdk, hallga-
tok kézremiikodnek-e?

— Amikor megérkeztem,
kijeloltek egy mentor tanart,
de mellette rengetegen segi-
tették a munkamat, akik nél-
kiil nem haladtam volna egy-
rél a kett6re. Mind a didkok,
mind a tanarok szamos infor-
macidval, dtlettel, j6 tanaccsal
segitettek a szakirodalmat, az
interjualanyokat vagy akar a
modszertant illetSen. Igy las-
san kezd kialakulni a kutatas
teljes képe. Szeretném, hogy-
ha ez lenne a szakdolgozati
témam jovore, és ezzel tud-
nék tovabb dolgozni, meglat-
juk, hogy sikertilt-e ehhez elég
anyagot gy(jtenem, de ez a cél.

— Miért vdlasztottad épp
Csikszereddt?

— A dontés mogott nem
volt semmilyen kiiléondsebb
ok. Amikor eld6lt, hogy Er-
délybe szeretnék jonni és a
Sapientiara, akkor megnéz-
tem a kiilonb6zd szakokat,

és a kommunikacié szak tlint
szamomra a legszimpatiku-
sabbnak, ennek a kommuni-
kacidja fogott meg leginkabb.

— Hogyan értékelnéd az ed-
digi tapasztalataidat Csiksze-
reddban?

- Ugy gondolom, jél dén-
tottem. Els6sorban ez az em-
bereknek koszonhetd, akik
rendkiviil befogaddk, baratsa-
gosak, nyitottak, segit6készek
voltak. Mind a hallgaték, mind
az oktatok. Mindez hozzaja-
rult ahhoz, hogy jol érezzem
magam.

— Vannak hasonldsdgok vagy
kiilénbségek az otthoni egyete-
medhez képest?

— Persze, van szamos ha-
sonlésag és par kiilonbség is.
Ami a szakhoz kot6dik, talan
az, hogy miis akommunika-
ci6 és média teriiletével fog-
lalkozunk, de nalunk, Egerben
inkabb a média kertil elGtérbe,
mig itt a PR és kozéleti kom-
munikacié hangsulyosabb.
Ami meglepd volt az egyetem-
mel kapcsolatban, hogy itt egy
épliletben talalhaté minden, a
konyvtartdl kezdve az iroda-
kon &t, a kollégium, a tanter-
mek, minden egyben van, ami
a hideg id6ben sokkal komfor-
tosabb. Nalunk, Egerben tobb
kiilonb6z6 épiiletben szét-
szorva vannak az egyetemi
helyszinek.

— Milyen kihivdsokkal taldl-
koztdl eddig a program sordn?

— Leginkdabb az id6beosztas
okozott szamomra kihivast.
Mivel nincs fix érarendem itt,
sajat magamnak kellett kiala-
kitanom a kutatdsi tervemet
és beosztanom az idémet. Az
interjuik megszervezése is ne-
hézséget okozott, mivel mind-
két félnek megfeleld id6pontot
kellett talalni.

— Mennyire mds a mindenna-
pi élet Csikszereddban, mint amit
megszoktdl?

— Az id6beosztasom meg a
napirendem f6ként azért mas,
mert nemcsak orakra jarok,
hanem a kutatassal is fog-
lalkoznom kell. Egyébként a
mindennapi életem sok szem-
pontbdl hasonlé az otthonihoz.
Szerencsém volt bekapcsolddni
itt is a hallgatdi életbe és kii-
16nféle egyetemi programokon
részt venni, megismerni kicsit
jobban az itteni didkokat.

— Van olyan kiilonleges él-
ményed vagy térténeted, amit
megosztandl a csikszeredai tar-
tozkoddsodral?

— A legnagyobb meglepe-
tés Brassé volt szamomra, €s
az, hogy ott mennyire mas a
hangulat. Nyilvan a varos mé-
rete is jelentGsen nagyobb, de
leginkabb az volt szamom-
ra a meglepd, hogy masfél éra
utazas utan teljesen mas kozeg
fogadott, ahol eltlintek a ma-
gyar feliratok és a magyarul
beszélok. Ez megtanitott arra,
hogy ne vonjak le altalanos ko-
vetkeztetéseket abbdl, amit itt
tapasztaltam, mert nem min-
denhol természetes az, hogy
kimegyek az utcara, és min-
denki magyarul beszél korii-
16ttem.

— Mit tizennél azoknak, akik
gondolkodnak a Makovecz-prog-
ramra vald jelentkezésen?

— Nehabozzanak! Legyenek
bétrak. Azontul, hogy kutatasi
tapasztalattal leszel gazda-
gabb, rengeteg (j embert meg
lehet ismerni, akikhez késébb
vissza lehet térni, vagy akik
segiteni tudjak majd a mun-
kadat. Rengeteg élményt, ta-
pasztalatot szerezhetsz, nem
tudnék olyant mondani, ami-
ért nem érné meg.

TANKO ERIKA

HR Szakmai Napok
Diplomacia
és kozigazgatas

zakemberek osztottak
S meg tapasztalataikat a

humanerdéforras-me-
nedzsment kiilonb6z6 terii-
leteir6l a marcius 18-19-én a
Sapientia Erdélyi Magyar Tu-
domanyegyetem Csikszere-
dai Karan 6t6dik alkalommal
szervezett HR Szakmai Na-
pokon. A kétnapos eseményt
szakmai elGadasok és inter-
aktiv miihelyek szinesitették.

A résztvevok betekintést
nyerhettek tobbek kozott a dip-
lomaciai események szervezé-
sének gyakorlati kérdéseibe, a
kozigazgatasi HR-menedzs-
ment kihivasaiba, valamint sz6
esett a palyakezdok lehetGsé-
geir6l is. De kiemelkedd érdek-
16dés Gvezte a stresszkezelési
mihelyt is.

A meghivott el6adok kozott
szerepelt Dolhai Istvan, Ma-
gyarorszag csikszeredai fo-
konzulja, gyakorlé HR-szak-
emberek, egyetemi oktatok
és vallalati vezetok, akik sajat
szaktertiletiikrél hoztak ér-
tékes gyakorlati példakat. A
rendezvény lehetGséget biz-
tositott a résztvevoknek, hogy
bovitsék tudasukat, kapcso-
latokat épitsenek és megis-
merkedjenek a HR szakma
legtjabb trendjeivel. A szerve-
z0k remélik, hogy a jovoben is
hasonléan sikeres szakmai fo-
rumokkal segithetik a tertilet
irdnt érdekl6dok fejlodését.
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