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Tanszékvezetdi palydzat

Alulirott Gergely Orsolya, a Sapientia EMTE Csikszeredai Kar Tarsadalomtudmanyi Tanszékének

oktatdja palydzatot nyujtok be a Tarsadalomtudmanyi Tanszék tanszékvezetdi pozicidjara.

Palyazatom kozponti célkitizése szervesen kapcsolddik a folyd év soran elfogadott Egyetemi
Charta-ban, az ahhoz kapcsolodé Etikai Kodex-ben hangsulyozott azon elvekhez, célktlizésekhez
és szabalyzatokhoz, amelyek a tanszéki vezetés szamara mind a dontéshozasban, mind pedig a
mindennapi vezetGi gyakorlatban a teljes korti atlathatosagot, tajékoztatast és a minden oktato
bevondsaval torténd kollegialis egylittmiikodést hangsulyozzak. Az altalam javasolt és képviselni
kivant tanszékvezetési modell lényege a teljeskor(i rendszeres tdjékoztatason és
egyuttmdkodésen alapuld kozosségi vezetés elve és gyakorlata, amely meggy6z6désem szerint a
legnagyobb mértékben hasznositani tudja a tanszéki kollégak tébb mint 15-20 éves oktatoi és
kutatdi tapasztalatat, noveli a csikszeredai tarsadalomtudomanyi képzés szakmai minGségét, az

Egyetemen belili pozicidjat, vonzerejét és térségitarsadalmi megbecsilését.

Az altalam javasolt tanszékvezetési modell legfontosabb elemei (tekintettel a Tanszék jelenlegi
helyzetére, az elmult id6szak eredményeire, illetve a mindannyiunk altal ismert

gondjaira/nehézségeire) a kovetkezdk:

1. Az informdacidaramlas maximalis biztositasa, az informaciomegosztas lehetévé tétele
minden tanszéki f6allaso oktatd szdmara. A tanszék oktatdi maradéktalanul szerezzenek
tudomdst minden olyan informaciordl, ami fontos a tanszék vagy az egyéni munka
szempontjaboél. Ugy Kari tandcsi hatérozatok, mind barmi mds fontos informacio, legyen a
tanszék minden kollégdja szamara egyforman nyilvanos.

o Ennek megvaldsitasi lehetdségét rendszeres tanszékvezetdi tajékoztatoban latom.



2. A pénziigyi keretek, lehetGségek teljes transzparencidja. A tanszék anyagi keretére is
mindenkinek egyforma ralatasa nyiljon, illetve arra is, hogy mikor és mennyit lehet
forditani konferenciautra, szakmai, terepgyakorlatra barmire. Minden bizonnyal kisebb a
keret, mint amennyire szlikség lenne, de az 6nalld munkat és szakmai tervezést segiti, ha
tudja minden egyes oktato, hogy egy év soran mekkora keretet haszndlhat el.

o Ennek megvaldsitasi eszkbze egyrészt minden év elején egy pénzigyi terv
megosztasa a kollégakkal, amelynek valtozédsairol a tanszék tagjai ugyancsak
tajékoztatast kapnak.

o Ugyanakkor bizonyos szabdlyok kozos létrehozasa, meghatarozdsa. Példaul azt is
kozosen el tudna donteni a tanszéki kozosség, hogy milyen tipusu konferencidra
milyen tamogatds jarhat: bdarmilyen konferencidra, csak kilfoldire, csak
nemzetkdzire stb. stb. Es amennyiben valaki pl. aprilis végéig nem jelzi szandékat

és az igényelt 6sszeget, akkor a fennmarado részt mds kollégak felhasznélhatjak.

3. Véleményformalasi lehet6ség maximalis biztositasa. Mindenki szamdra minden témaban
legyen lehet6ség a véleményformaldsra.
o Ennek megvaldsitdsi eszkozének a legjobb maddjat abban latom, ha sor keril havi
rendszerességgel egy kizardlagos offline forumra, személyes talalkozassal.
o Emellett lehetnek online forumok, a személyes talalkozas viszont elengedhetetlen.
Senki nem kivanja a gy(léseket, de azt hiszem ezek elengedhetetlenek ahhoz, hogy
emberként is lassuk egymdst, egymds problémiit, kérdéseit, nehézségeit. Es

halljuk egymas Otleteit, jo gyakorlatait.

4. Tanoran kiviili szakmai programok nyilvanossa tétele a kollégak szamara azok tervezési
fazisaban. Az egyetem falain kivili, didkokkal valé szakmai tevékenységek
megszervezésére nyiljon teljes és kolcsonos ralatas. Ez segitené a félévek tervezését,
atlathatosagdt, az egyéni tervek alakitasat. Amennyiben kollégdk terepgyakorlatot,
tanulmanyutat, kirandulast, barmit terveznek, jo, ha arrél minden kolléga idében értesiil,

legaldbb 2-3 héttel. igy egymds terveibe jobban belelatunk, egymas tevékenységében



jobban részt tudunk venni, inspiraciot is kaphatunk, hasonlok szervezésére, és nem
ismétliink, nem tervezziik ugyanoda a tanulmanyutat, ahol mar voltak a didkok. A
szakkordinatorok, tanulmanyi felel6sok munkajat kozosen segithetnénk, nem utolso
sorban meritokratikusan oszolhatndnak a tételek, barki, aki szeretne terepezni, nyilna ra

(szerény) anyagi lehetGsége is.
o Ennek megvaldsitdsa példaul egy tanszéki nyilvantartas vezetésében latom, ahova
félév elején minden kolléga bevezeti a terveit. Atlathatéan lehet kovetni, illetve

kizdrni az ismétléseket, egymasra tevédéseket.

Az egyéni szakmai tevékenység minéségbiztositas eredményeinek nyilvanossa tétele.

o Megvaldsulna azaltal, ha az onértékelések, kollegialis értékelések pontszamait
minden tanszéki kollégdval megosztanank. Ezek ismerete segitene abban is, hogy
ralatnank az adott szinten a sajat pontszamok hol dllnak a tobbiekéhez képest, és
az hogyan keril honoraldsra. Ki kertl az A, B és C vagy tovabbi jutalmazasi
kategoriakba. Ez 0sztonz6leg is hatna, illetve egymads elismerését is segitené.
llletve a sajat szakmai publikacids, tananyagszerkesztGi, konferenciarésztvevéi

tervek alakitasaban is szerepet jatszana.

Projektek, rovid és hosszutavu kutatasi programok kozos kidolgozasa. Kozosen kellene
keressiik a lehetdségeket, mivel ez sokféle hozadékkal birhat. A legfontosabb a publikacids
lehet&ségek lennének, illetve a nemzetkozi szakmai kapcsolatok fejlesztése is nagyon jol
jonne a tanszékiink pozicionalasa szempontjabdl.

o Egy kutatasi palydzati munkacsoport létrehozasa segitene a futd palydzatok

figyelésében, aktualis kiirasokra valo jelentkezésben.

A hallgatokkal kozos szabadidds, kozosségi tevékenységek szervezése nagyon fontos cél
kellene legyen, ugy a tehetséggondozds, mint a szakmai identitas-alakitas szempontjabdl.
o Félévente egy kozos kirandulds, 1-2 szakmai est megszervezése segitene ennek

elérésében.



8. A tanszék Kkari, illetve egyetemi rendszeren belili jobb poziciondldsa nagyon fontos
feladat lenne. Ez egy nagy kihivas, de annyira aktiv, tevékeny sok kolléga a tanszéken, hogy
ezt nagyon jol ki tudnank haszndlni kils6 kommunikacidban, erds, Osszetarto
kozosségként pedig az egyetemi rendszeren belll nagyobb megbecsiltséget tudnank
elérni.

o Ennek kivitelezését egyrészt a latvanyosabb tanszéki kils6 kommunikacidoban
ldtom, sokféle hir és tartalom gyartasaban az egyetem honlapjdra, sajat Instagram
oldalrdl egyéni megosztasok stb.

o Masrészt pedig erGs kozosségként vald megjelenésként és tovabbi tanszékekkel,

kollégakkal kozos szakmai tevékenységek, lehetGségek keresésével tudnank elérni.

9. Egyéni karrierterveinkkel koézosségi szinten is foglalkozzunk, segité szandékkal.
Tanszékink barmely tagjanak szakmai el6rehaladasa, fejlédése a tanszéknek hatalmas
eredmény.

o Ennek megvaldsitasat abban latom, ha teret adunk Gszinte beszélgetéseknek arrol,
kinek milyen tervei vannak, és a tanszékvezetés ebben hol tud segitségre lenni.
Oszinte segitségkéréssel és egymas kollegidlis tdmogatasaval sokféle lehetdség
lenne.

o Publikacidk tekintetében is a jartasabb (docens, professzor) kollégak az impakt
faktoros publikaciokban kevésbé jartas (adjunktus) kollégakkal tarsulva tobbféle
publikacioban gondolkodhatnanak. Eddig is volt ilyen, csak ezek legyenek
rendszeresitve. Minden félévben, évben mas-mas feladllasban szilethessenek ilyen
publikaciok. Egymas segitségében bizhatnank. Masnak nem lesz fontosabb a

tanszéki kollégak szakmai tdamogatasa, mint neklink.

10. K6z0sségként valdo meger6sodés.
o Egy kihelyezett, kirandulassal 6sszekotott tanszéki ,llés” legyen része az évi
munkatervnek. Ezek az alkalmak sokat segitenének a tanszéki kollegialis

kapcsolatok épilésében, illetve a tanszék, mint kozosség miikodésében.



11. Valos vitak, megoldaskeresé beszélgetések fontos témakban.

o Példaul tantervek kialakitasaban, bizottsagok létrehozasaban, alakitdsdban, plusz
orak elosztdsaban ugyanugy, mint minden masban, legyen tanszéki tanacskozds.
Elkerllendd, hogy egyes kollégak masodranguaknak érezzék magukat.

o Minden mas dontési folyamatot, amelybe nincsen minden kolléga bevonva, el kell

kerlni ahhoz, hogy ez a kollegidlis nyiltsag létrejojjon, megmaradjon.

12. Munkakérnyezetiink javitasa nagyon fontos feladat! Legyen olyan munkakérnyezetiink,
ahova szivesen bejdrunk, ahol valéban dolgozni lehet, ahol vendéget (idelatogatd
kollégdk, ujsagirok, civil partnerek stb.) lehet fogadni. Az egyetem folydsdin
baratsagosabb, munkabaratabb sarkok vannak.

o Tegylnk meg mindent, hogy a tanszék otthonosabb, bardtsagosabb kozeg legyen.
Ennek kivitelezését is csak kozosen tudjuk megoldani, mindenki részt véllalva

ebbdl.

Az egyes célok részletezését, tovabbi konkrétumok kidolgozasat kizardlag kollégakkal vald kdzos

munkaban tudom elképzelni.

Meggydz8désem, hogy a Tanszék jelenlegi helyzetétsl az egyuttmiikodésen és atlathatdsagon
alapuld kozosségi vezetés jelentheti a kitorési pontot. Ebben a munkdban a tanszékvezeté
személye csupan eszkoz, pozitiv valtozast, fejlédést mindannyiunk kozos részvételével lehet

elérni.

Dr. Gergely Orsolya

egyetemi adjunktus

C \\lo r/j (ka |

Csikszereda, 2024. szeptember 24.
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Imagine — Turism) Editura Hargita Népe, Miercurea Ciuc. nr. pagini: 4, pp. 44-47. ISBN 978-
006-92213-6-5
C 6.6 Gergely Orsolya (2009) Székelyfoldi elitek véleménye a szakmai tudas térségi
hely¢rél. (Elitele despre cunostiinfe §i profesionalism) In. Bird A. Zoltan — Ozsvath Berényi
Hajnal (eds.) Vidéki térség — Szakmai tudds (Regiune rurald — Cunoastere profesionald).
Editura Hargita Népe, Miercurea Ciuc. nr. pagini: 4, pp. 17-20. ISBN 9786069221358.
C 6.7 Gergely Orsolya (2009) Szociologiai kutatasok Székelyfoldon. Az egyetemi hallgatok
diplomamunkai, azok jelent6sége és iizenete. (Lucrdri de diploma sociologice) In. Bird A.
Zoltan — Ozsvath Berényi Hajnal (eds.) Vidéki térség — Szakmai tudas (Regiune rurala —
Cunoagtere profesionald). Editura Hargita Népe, Miercurea Ciuc. nr. pagini: 4, pp. 63-66.
ISBN 9786069221358.
C 6.8 Gergely Orsolya (2009) Virtudlis identitas(?) Az dnmeghatarozas és imazsépités j
lehetdségei. (Identitate virtuald) In. Bodo Julianna — Kiss Adél (eds.) Kultara -
Kommunikéci6 - Innovacié (Culturd — Comunicatie — Inovatie) Editura Status, Miercurea
Ciuc. nr. pagini: 21., pp. 186-206. ISBN 9789731764931
C 6.9 Gergely Orsolya (2009) Az én hdzam, az én varam. Az erdélyi magyar lakossag
maghiare din Transilvania) In. Bodo Julianna — Székely Kinga (eds.) Kultara -
Kommunikécié - Innovacié (Cultura — Comunicatic — Inovatie) Editura Status, Mierucrea
Ciuc, 2009. nr. pagini: 13, pp. 41-53., ISBN 9789731764931
C 6.10 Gergely Orsolya (2009) gy ¢liink.... Lakas ¢s életmodmintdk az erdélyi magyar
lakossdg korében. (Asa traim... Modul de locure si de trai a populatiei maghiare din
Transilvania) Conferincfa Schimb. Schimbare. Crizd. Hu, Debrecen, Ungaria. Abstracte, p
A
C 6.11 Gergely Orsolya (2009) Rural female entrepreneurs and local governance. XXIII.
ESRS Congress, Vaasa, Finland. Book of abstracts, p.132
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C 6.12 Gergely Orsolya (2008) Kapcsolat a nagyvilaggal. Térségi clitek véleménye az
informacids tarsadalomrol. (Conexiune cu lume) In. KAB-ATTSZ Konferenciakétet. ISBN
9789731764597 pp. 60-66.

C 6.13 Gergely Orsolya (2008) Vallalkozas n6i modra. Elméleti kizelités a székelyfoldi noi
vallalkozoi kultura vizsgalatdhoz. (Entreprenoriat in stil feminin.) In. IX. Conferinfa
RODOSZ, Editura Kriterion, pp. 248-260. ISBN 9789733524383.

C 6.14 Gergely Orsolya (2006) Parkolojegy vagy autopalyabérlet? Avagy mit varunk a
posztgradudlis képzéstol. (Bilet de parcare sau vignette? Adicd care sunt asteptirile noastre
privind studiile postgraduale) [abstract] VII. Conferinta RODOSZ. Cluj-Napoca, 20006.

C 6.15 Gergely Orsolya (2005) ,,Diak-Lak™ — Kolozsvari egyetemistak lakasmintai (Modul
de locuire a studentilor clujeni.) — XXVII. OTDK, Budapesta.

C 6.16 Gergely Orsolya (2005) Kozéposztalyosodod didksdg? Egy sajatos piacorientélt
modell az egyetemistak korében. (Gentrificare printre studen{i?) [abstract] VI. Conferinga
RODOSZ, Cluj Napoca.

C 6.17 Gergely Orsolya (2003) ,.Diak-Lak™ — Kolozsvari egyetemistak lakasmintai (Modul
de locuire a studentilor clujeni.) [abstract] VI. ETDK, Cluj Napoca.

C 6.18 Gergely Orsolya (2002) Kolozsvari lakasrétegzddés ¢s mobilitas. (Locuin{e clujene:
stratificare si mobilitate) [abstract] V. ETDK , Cluj Napoca.

C 6.19 Gergely Orsolya (2001) Kézdivasarhelyi kozépiskolasok szabadidotoltési mintai.
(Modul de a petrece timpul liber a liceenilor din Tg. Secuiesc) [abstract] V. ETDK Cluyj
Napoca.

D. Traduceri de cirti, capitole de cirti, alte lucriri stiintifice

E. Editare, coordonare de volume

E1 Bird A. Zoltan — Gergely Orsolya (ed.) (2013) Artalmas vagy hasznos Internet? A média
hatdsa a gyermekekre és fiatalokra. Editura Status, Miercurea Ciuc. ISBN 978-606-8052-90-
8. Nr. pagini. 231.

E2 Gergely Orsolya (ed.) (2012) 4 média hatdsa a gyermekekre és fiatalokra. Editura Status,
Miercurea Ciuc. ISBN 978-606-8052-64-9. Nr. pagini. 192.

E3 Gergely Orsolya (2011) (coord.) Fiatalok a térségben. Editura Alutus, Miercurea Ciuc,
ISBN 978-973-7875-67-9

F. Inventii

G. Contracte de cercetare (mentionati calitatea de director sau membru)
G1.iFEMPOWER. Proiect Erasmus+.

Durata programului: 01.09.2018.-31.08.2021.

Sustinator: Uniunea Europeana

Functia in program: coordonator Sapientia.

G2. Proiectul N6-Elet-Eré. Vallalkozaskutatas Székelyfoldon. [Femeic — Viata — Putere.
Cercetare in randul antrepenorilor din Tinutul Secuiesc. ]

Durata programului: 01.03.2018 — 15.01.2019.

Sustindtor: OTP Bank Romania

Functia in program: director de cercetare (impreund cu Geambasu Réka)

G3. Proiectul A média hatdsa a gyermekekre ¢és fiatalokra II. [Impactul mediei asupra
copiilor si tinerilor. ]
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Durata programului: 2012-2019.
Sus{indtor: Organizatia International Children's Safety Service, Budapest, Ungaria
Functia in program: coordonator metodologic.

G2. Proiectul Kozosségi identitas, tirsadalmi kohézié a székelyfoldi fiatal csaladok
korében [Identitate comunitari, coezuine socialid in rndul familiilor tinere din Tinutul
Secuiesc|

Durata programului: 2013-2014., 10 luni.

Sustindtor: Fundatia Domus, Ungaria.

Functia In program: membru, cercetitor.

G3. Proiectul A média hatisa a gyermekekre és fiatalokra I. [Impactul mediei asupra
copiilor si tinerilor. |

Durata programului: 2011-2012.

Sustinator: Organizatia International Children's Safety Service, Budapest, Ungaria

Functia n program: coordonator metodologic.

G4. Proiectul Helyi érték - versenyképesség — térségfejlesztés [Valori locale — dezvoltare
regionala]

Durata programului: 2011-2012., 10 luni.

Sustindtor: Fundatia Domus, Ungaria.

Functia in program: membru, cercetator.

GS. Proiectul FORESIGHT - O viziune regionali est-transilviineana.
Cod, nr: RO000578-002

Durata programului: 2006

Sustindtor: Szil6fold Alap, Ungaria

Functia in program: membru, cercetator

G6. Remetea. Resurse locale.Cercetare sociologici
Cod, nr.: 2/2006

Sustindtor: Asociatia Ralf-Ro

Durata: 2006

Functia in program: membru, cercetitor

G7. Ditraiu. Conditiile si posibilitatiile schimbiirii
Cod, nr.: 3873/2005

Sustindtor: Consiliul Local Ditriu

Durata: 2005-2006

Funcfia in program: membru, cercetitor

G8. Sinteza programelor de cercetare si a publicatiilor apirute dupi 1989
Cod, nr.:

Sustindtor: Academia Maghiarad de Stiin{e

Durata: 2006

Functia in program: membru, cercetitor

G9. elnclusion@lU. Strengthening elnclusion &eAccessibility across Europe. SIXTH
Framework programme.Information Society technologies.

Cod.Nr: 502553

Durata programului: 2004-2006
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Coord. empirica Gesellschaft fuer Kommunikations- und Technologicforschung mbH,
Deutschland.
[Functia in program: cercetator

H. Creatia artistica
H1 Participari la manifestatii artistice internationale
H2. Participari la manifestatii artistice nationale
H3. Expozitii, filme, spectacole, concerte, discuri de autor, opere internationale
H4. Expozitii, filme, spectacole, concerte, discuri de autor, opere nationale

HS. Produse cu drept de proprietate intelectuali in domeniul artistic
D
I. Premii, distinctii

I.1. Premiul Elet és Tudomdany 2011. Acordat de revista Elet és Tudomany (Ungaria) si
Asociatia Doctoranzilor din Ungaria.

[.2. Premiul Székely Vanguard 2010.

[.3. Premiul Nagy Gyérgy — acordat (prima oard) pentru tinerilor cercetdtori de citre
Societatea Muzeului Ardelean. Cluj-Napoca, 21. noiembrie 2008.

I.4. Premiul I. la Conferinta Internationala a studentilor maghiari — secfia sociologie.
Budapesta, 23. martie 2005.

J. Citari
1 —Kiss Zita: .

Ezekben a lakasokban €16 parok tébbnyire tovabb viszik még az egyetemi éveik alatt
beindulé kozéposztalyosodasi ,.tendenciakat” (vo. Gergely, 2004)

K. Participari la conferinte nationale si internationale
K1. INTERNATIONALE:

Gergely Orsolya - Geambasu Réka - Nagy Beata - Somogyi Nikolett, “7he Kitchen
Became my Home Olffice”. The Impact of Pandemic on Female Teachers from Hungary and
Romania/ ,, Bucdtdria a devenit home office-ul meu” Impactul pandemiei asupra femeilor
pedagogi din Ungaria si Romdnia. 15th ESA Conference, Conferinta Internationald a
Asociatiei Sociologilor din Europa, editia al XV-lea. Online, 31 August - 4 septembrie,
Barcelona.

Gergely Orsolya - Geambasu Réka - Nagy Beata - Somogyi Nikolett. There is no time
limit, that's what's awful about it. Home office challenges among mothers from Romania and
Hungary. “Nu existd limita de timp, asta e ingrozitor la asta”. Provocari tip home-office in
randul mamelor din Romania si Ungaria. The 6th International Conference of the Romanian
Sociologists Society Curators and actors of the social fabric: Views through ,, Post-lenses” /
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A 6-a Conferinfd Internafionald a Societdatii Sociologilor Romani Curatori si actori ai
tesutului social: Vizualizari prin ., Post-lentile”

Gergely Orsolya - Zerkula Andrea Restart. The Impact of Pandemic on Femlae
Entrepreneurs from Szeklerland. Challenges in the Carpathian Basin - 15th
International Conference on liconomics and Business 2021 | Kihvdsok a Kdrpdt-medencében
- 15. Nemzetkozi Gazdasdgi és Uzleti Tudomdnyok Konferencia | Provocdri in Bazinul
Carpatic - al 15-lea Conferinid Internationald de Economie si Business, 04/03 /2021—
05/03/2021, Miercurca Ciuc, Roméania

Gergely Orsolya - Geambasu Réka - Nagy Bedta - Somogyi Nikolett, Mothers in time (of)
crisis. (Mame in timp de crizd/criza de timp) Vilsdg, vdltozds, perspektivik | Crisis,
Change and Perspectives | Crize, Schimbdri si Perspective, 2021/04/16-2021/04/17,
Miercurea Ciuc, Romania.

Learning about Entreprencurship. ESOF 2020, Triest, 5-9/9.
https://www.esol.ew/en/speakers/speakers-details/orsolya-gergely. html

The Entrepreneurial Gender Gap. 6th Argumentor, Oradea, 11-12/9.
https://argumentor.files.wordpress.com/2020/09/areumentor-2020 programme.pdf

Sapiophile — University Teachers go Online. X1I. CEECOM Conference, Sofia, Bulgaria.
19/6/21.

Gergely Orsolya Living in a smart home. Qualitative approach. Digital Agora. Argumentor
Conf., Oradea, 21.09.2012.

Gergely Orsolya: Getting Smarter? The szekler teenagers.their parents and teachers in the
smartphone era. CEECOM Conference. Communicative Space - Political Space, Szeged,
Ungaria, 31.05.2018-02.06.2018.

Gergely Orsolya: "The Beautiful Stranger". About Teenagers' Role Models. STRANGER
Conference, Miercurea Ciuc, 21-22.04.2017.

Gergely Orsolya: Father in Charge. Men in parental leave. New Societies, Old Minorities,
Sibiu, 7-8.10.2016.

Gergely Orsolya: Just kidding? Female roles beyond humour. New Societies, Old Minorities,
Sibiu, 7-8.10.2016.

Gergely Orsolya: New Media, New Idols? Nationhood in the Carpathian Region Hungarians
and their Neighbours — Sociological Perspectives. Joint Conference of the Hungarian
Sociological Association and Babes-Bolyai University, Cluj Napoca. 27-29. November 2014.
Gergely Orsolya: Filling the Gap. Entreprencurship: a possible solution for women from
Romania to combine traditional and modern female roles. The New Rural World. Conferinta
IRSA, Lisabona, Portugalia. 29 iulie — 4 august 2012.

Gergely Orsolya: Rediscovering the Roots (?) Cultural and religional tourism in Szeklerland,
Romania. The New Rural World. Conferinta IRSA, Lisabona, Portugalia. 29 iulie — 4 august
2012.

Gergely Orsolya: Filling the Gap. Entrepreneurship: a possible solution for women from
Romania to combine traditional and modern female roles. Social Relations in Turbulent Times —
Conferinta ESA, Geneva, Elvetia. 5-9 septembrie 2011.

The “Womanish” Face of Poverty. Old and new problems regarding to the female
population of Romania Woman Net Program — Poverty of Women. Brasov, Roméania. 5
septembrie 2011. - vorbitor in plen.
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Gergely Orsolya: Female entreprencurship culture in Szeklerland. Remaking the Social —
Cluj-Napoca, Romania. 2-5 decembrie 2010.

Gergely Orsolya: The Virtual Me. A New Way and Practice of Identity-Construction and
Language Use. Remaking the Social — Cluj-Napoca, Romania. 2-5 decembric 2010.

Gergely Orsolya: Female entrepreneurship in a rural region. ESRS Summer School -
Cordoba, Spain. 4-10 octombrie 2010.

Gergely Orsolya: The Virtual Me. A New Way and Practice of Identity-Construction and
Language Usee-Youth Conference — Antwerpen, Belgia. 27-28 mai 2010.

Gergely Orsolya: Virtual Identity? New ways of self definition and image-constructions
among a smaller town’s social networking site-users. Discourse, Culture and Representation —
Miercurea Ciuc, Romania. 23-24 aprilic 2010.

Gergely Orsolya: ,,Initiativae feminae” Female entrepreneurs in Szeklerland. Spring Wind
Conference — Pécs, Ungaria. 25-27 martie 2010.

Gergely Orsolya: Woman as possible key-actors. Rural female entreprencurs and local
governance Re-inventing the Rural between the Social and the Natural. The XXIII European
Society for Rural Sociology congress Vaasa, Finlanda. 17-21 august 2009.

Gergely Orsolya: Elitek jovoképe. Térségi Foresight kutatas. [Viziunea elitelor. Cercetare
regionald Foresight] Schimbarea calitatea viefii — cercetare si dezvoltare in Romania si
Slovacia. Samorin, 24 aprilie 2009.

Gergely Orsolya: Labour-market changes and responses. Questions and problems from
an East Transylvanian perspective. East European Conference, Warsaw 26-29 iunic 2006.

K2. NATIONALE

Gergely Orsolya, Tudos nék. Erdélyi magyar kutati palyck és az esélyegyenld(tlen)ség.
Femei in lumea stiinfei. Kiutak a valsagbol/Cai de exit din criza. Conferinti Online,
Miercurea Ciuc, 2021. november 26.

Gergely Orsolya - Geambagsu Réka - Nagy Beata - Somogyi Nikolett, Anyak idkrizisben. A
vildgjarvany elsé honapjanak lenyomata magyarorszagi ¢s roméniai nék kérében. Vészhelyzet.
A 6. Argumentor Miihely | Emergency. The 6th Argumentor Workshop | Stare de urgentd. Al
6-lea Atelier Argumentor,2021/09/18., Nagyvarad/Oradea, Romania.

Gergely Orsolya - Geambasu Réka - Nagy Beata - Somogyi Nikolett : A vilagjarvany ..digitalis
ldbnyoma™ A megndvekedett képerny6idd miatti sziili aggodalmak U/ média és kozvetitési tobblet /
New Media and Mediated Surplus | New media si surplusul mediatic, 2021/05/28-
2021/05/28, Tirgu Mures/Marosvasarhely, Romania

Gergely Orsolya, Kutatok home officeban. Erdélyi magyar tarsadalom és tarsadalomkutatas a
vilagjarvany idején. Cercetatori in home office. Socieatea maghiari si sociologii maghiari din
Transilvania in timpul pandemiei. 4 tarsadalomtudomanyok 30 éve a Partiumban. Treizeci de
ani de stiinfe sociale in Partium 2021/03/26, Nagyvarad/Oradea, Romania

Gergely Orsolya: ., The kitchen became my home office”. The Gendered Division of Unpaid
Work. Studium, Miercurea Ciuc, 4-5/12/20. (impreuna cu: Geambasu — Nagy — Somogyi)

Gergely Orsolya: ,,Hajnaltol késo estig folyamatosan dolgozom". Magyar Tudomany Napja
Erdélyben, Jovéformald tudoméanyok. Jarvanyidd és tarsadalomtudomany. Erdélyi Mazeum-
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Lgyesiilet-Sapientia. EMTE, Tirgu Mures, 20/11/28. (impreuna cu: Geambasu — Nagy —
Somogyi)

Gergely Orsolya: Erdélyi anydk home office-ban. Magyarsag Haza Szabadegyetem,
Prezentare online. 20/27/11.
hitps://www.facebook.com/Magyvarsag. Haza. 201 1/videos/407166327125480)

Gergely Orsolya: Vloggerkedés — fels6(oktatasi)fokon. IV. Partiumi Konferencia. Oradea,
19/11/8. 8 pont

Gergely Orsolya: Székely(6ldi vallalkozokrol egy kvantitativ kutatds tiikrében. Conf, MSZT,
Budapesta, 19/10/ 18-20.

Gergely Orsolya: "ldokorlat nincs benne, ez a borzasztd". Home office kihivasok pedagdgus
anydk korében. Magyar Tudomény Napja Csikszeredaban - Sapientia EMTE, Miercurea Ciuc,
20/27/11. (Impmuna cu: Geambasu — Nagy — Somogyi).
hitps://www.facebook.com/events/705854266966022/2active_tab=discussion

Gergely Orsolya: Kutatok home office-ban. Erdélyi magyar tarsadalom ¢és tarsadalomkutatés
a vilagjarvany idején, Valtozo vidék, valtozé tarsadalom. 20/15/7.

Gergely Orsolya: ,,Apa nagyon hidnyzott!” Sziiletéstorténetek és tapasztalatok a vilagjarvany
idején. Edesanydak Hete, Csikszereda, 20/11/12. (impreund cu: Tiboldi Bea)

Gergely Orsolya: Vissza a régi kerékvagasba? Bizniszvitamin, Székelyudvarhely, 20/6/25.

Gergely Orsolya: Nemek ¢s igenek. Nézopont - Keresztény Nyari Szabadegyetelm. Subcetate,
20/15/9.

Gergely Orsolya: Vallalkozondk virtualis vilaga. STUDIUM konferencia, Miercurea Ciuc,
19/12/13.

Gergely Orsolya: ,,Csak a kaja jo legyen, a tobbi valahogy elmegyen”. Egy kérhéz-
clégedettség vizsgdlat néhany tanulsagarol. A Magyar Tudoméany Napja, Csikszereda,

19/11/29.

Gergely Orsolya: Egy fejjel és tiz kézzel”. Székelyfsldi vallalkozonékrél egy kutatas
nyoman. Kutassunk egyiitt, Miercurea Ciuc, 19/11/22.

Gergely Orsolya: Van-e¢ a vallalkozasnak neme? A Magyar Tudoméany Napja Erdélyben,
Kolozsvar, 19/11/21.

Gergely Orsolya: Székelyfoldi vallalkozonék egy kutatas tiikrében. Nemzetpolitikai
Kutatointézet altal szervezett kerekasztal, Bethlen Gébor Sator. Tusvanyos, 19/7/24.

Gergely Orsolya: Korhaz-clégedettség vizsgalat. A Kopp Maria Intézet, a Karpat-medencei
Csalddszervezetek szervezésében. Csiki Anydk sator, Tusvéanyos, 19/7/26.
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Gergely Orsolya: Being Mummy, Earning Money. About transylvanian mompreneurs through
a qualitative approach. LDMD 6. - Literature, Discoures and Multicultural Dialogue, Tg.
Mures, 8.-9.12.2018.

Gergely Orsolya: Anyahalozat. A Csiki Anyak Facebook csoport elemzése. [Network de mame.
Analiza unei grup Facebook]| Csalad-tiikor Konferencia, MTA, Szeged, Ungaria. 20.nov.2014.
Bird A. Zoltan — Gergely Orsolya: Székelyfoldi tizenévesek médiahasznalati gyakorlatarol.
[Cum folosesc Internetul si mass media tinerii din judetele HR, CV si MS]- A média hatasa a
gyermekekre és fiatalokra Konferencia, M. Ciuc. 7-8. Mai. 2014.

Gergely Orsolya: Uj média, uj ikonok? Székelyfoldi tizenévesek példaképeirdl. [Mass media
nou, idealuri noi? Cine pot devein ca modeli pentru tineri?] A média hatdsa a gyermekekre és
fiatalokra Konferencia. M. Ciuc. 7-8. Mai. 2014

Gyermekvédelmi rendszerben nevelkedé gyermekek médiahasznélati szokdsai. Mihelymunka.
[Copii din sistemul social si lumea mass mediei.]- A média hatdsa a gyermekekre és fiatalokra
Konferencia, moderator. M. Ciuc. 7-8. Mai. 2014.

Gergely Orsolya: Uj média, Gj ikonok? Példaképkérdés székelyfoldi tanulok korében. [Mass
media nou, idealuri noi? Cine pot devein ca modeli pentru tineri?] VIII. Ujmédia Konferencia,
Tg. Mures, 28. Martie 2014.

Minek nevezzelek? Hazasodasrol, gyermekvallalasrol, névvdlasztastol és székelyfoldi varos
példajan. [Despre casdtorie, copil, nume] Sociologia Maghiara are 50 de ani — Conferinta MSZT,
Budapesta. 24-27 octombrie 2013.

Civil érdekképviselet — parbeszéd az intézménnyel. 111, Korhdznapok. Csikszereda, 19/7/5-7.
(impreuna cu: Tiboldi Beata)

Generatia Online - Parinti, elevi si pedagogi in lumea smartphonurilor. Conferinta: Folosirea
creativd, utila si sigurd a Internetului de catre copii., Miercurea Ciuc, 19/6/4.
Okostelefon-kihivasok. Pedagogusi vélekedések, sziil6i hozzaallasok (eldadas + szekeio-
vezetés). Csalad-Iskola-Média konferencia, Miercurea Ciuc, 19/6/17.

Szekelyfoldi vallalkozonok a szamok tiikrében. A siker ndi arca konferencia.

Székelyudvarhely, 19/3/8. (impreund cu Geambasu Réka)

Gergely Orsolya: Uj média, uj ikonok? Székelyfoldi hetedikesek és tizenegyedikesek
példaképeirdl. Erdélyi Médiajelentés 2014. KAB Konferencia. Kolozsvar, 2014. november 15.
Gergely Orsolya: N6 a tét! A székely né ma! Székelyféldi ndk konferencidja. RMDSz
Noszervezet, Erddszentgyorgy, 2014, oktober 18.

Gergely Orsolya: A csalad on-line megjelenitése. [Familia on-line] Conferinta KAB. 9.
noiembrie 2013. organizator, moderator.

Gergely Orsolya: Politici sociale — intre teorie si practica. Miercurea Ciuc, 8. noiembrie 2013.
organizator si moderator.

Gergely Orsolya: A csalad szociologiai megkozelitése. [Familia din perspectiva sociologiei]
Carierist dar Familiali. Conferinta pentru tineri in ONG-uri. Cernat, jud. Covasna 12.
octombrie 2013. Invitat special

Gergely Orsolya: Noi (siker)torténetek. Székelyfoldi n6i  véllalkozok motivaciojanak
vizsgalata.[Despre femei antreprenori, despre succese| Conferinta Femei si Politica. UDMR.
28. septembrie 2013. Invitat special, vorbitor in plen.

Gergely Orsolya: Female entrepreneurs as innovators: a case study from Romania Spring Wind
Conference, Piliscsaba, Ungaria. 15-17 aprilic 2011.



Gergely Orsolya: Villalkozasra vallalkozva. A székelyfoldi néi vallalkozokrol egy szocioldgiai
vizsgdlat tiikrében. [Despre femei antreprenori] Dezvoltare urband integratd. Oradea, Romania. 3
martie 2011. - Vorbitor in plen.

Gergely Orsolya: Villalkozasra vallalkozva. A székelyfoldi néi vallalkozokrol egy szocioldgiai
vizsgalat tiikrében. Dezvoltare locala, conditii sociale. Budapesta. 16 decembrie 2010.

Gergely Orsolya: Innovatorok vagy tulélok? Székelyfoldi n6i vallalkozoi (siker)térténetek egy
szociologiai vizsgalat tikrében. [Innovatori sau supravietuitori? Femei antreprenori] Conferinga
KAB IV. — Miercurea Ciuc, 11. noiembrie 2011. organizator

Gergely Orsolya: Villalkozas néi modra. Székelyfoldi néi (siker)torténetek egy szociologiai
vizsgalat tiikrében. Analize despre Tinutul Secuiesc. Arcus, jud. Covasna. 21-22 octombric
2011.

Gergely Orsolya: Mintakdvetd innovatorok? Székelyfoldi néi vallalkozoi tipusok egy
kvalitativ kutatas tiikrében Conferinga Rodosz XI. - Cluj-Napoca, 12-14 noiembrie 2010.
Gergely Orsolya: ,,Uzlet-asszonyok™ Székelyfoldi néi vallalkozokrol altalaban. [,Femei
afaceristi”. Despre femei antreprenori din Tinutul Secuiesc] Conferintd KAB 11I. — Miercurea
Ciue, 12. noiembric 2010.

Gergely Orsolya: Fenntartas és/vagy fejlesztés? Egy szakkozépiskola tapasztalatai [Functionare
si/sau dezvoltare. Studiu de caz]. Conferinfa Sikeres Székelyfold 3. — Miercurea Ciuc, 21. mai
2010.

Gergely Orsolya: A virtudlis én. Az énmeghatarozas és imazsépités 0 lehetéségei. |[Virtualul
EU.] Conferinta MSZT, Budapesta. 5-7 noiembrie 2010.

Gergely Orsolya: . Initiativae feminae” Female entreprencur culture in Szeklerland. Piati si
culturd. Cluj Napoca, 27-29 noiembrie 2009.
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K1.40 This is how we live... Lifestyle and living conditions among the Hungarian population
in Transylvania. Conferinta MSZT — Schimb. Schimbare. Criza. Hu — Debrecen, Ungaria 12-
13 noiembrie 2009.

K226 Vallalkozas n6i modra. Székelyfoldi noi vallalkozoi  kultara  vizsgalata. |Femei
antreprenori din Tinutul Secuiesc|. Conferinga PhD — Sapientia — Micrcurea Ciuc, 16-17. aprilic,
2010.

K2.27 Ifjusag mint eréforras a kornyezettudatos magatartasban. |Tinerctul ca resursa umana
in atitudinea ecologicd]. Conferina Sikeres Sz¢kelyfold 3. — Miercurea Ciue, 25. noiembrie
20009.

K2.28 Szociologiai kutatasok Székelyfoldon. Az egyetemi hallgatok diplomamunkai, azok
jelentdsége és iizenete. [Analize sociologice in Tinutul Secuiesc. Lucrariile de diploma a
studentii: importanta si mesajul acestora] Conferinfa EME — Cluj-Napoca, 20-21. noiembrie
20009.

K229 N6 a tét. Munkaerdpiaci palyak, vallalkozoi karrierutak székelyfoldi ndk korében.
[Modele de cariere, experiente si strategii pe piata muncii]. Conferinfa RODOSz - Cluj-
Napoca, 12-13. noiembrie 2009.

K2.30 Megszemélyesitett lokalis jelleg. A helyi termeld, a helyi termék megjelenésénck
fontossdga a kozosségi arculatépités folyamataban. [Specialitate locala personalizata|
Conferinta Sikeres Székelyfold 2. — Localitate — Imagine — Turism — Sfintu Gheorghe, 10.
octombrie 2009.

K2.31 Elitjeink az oktatasrol. Foresight kutatas. [Elitele despre invatamant]. Conferinga
Sikeres Sz¢kelyfold 1. — Regiune rurala — Cunoastere profesionala — Miercurea Ciug, 17. iulie
2009. - vorbitor in plen.

K2.32 N6 a kihivas? Munkaerdpiaci esélyek ¢és lehetoségek nok szamara a valtozas
kontextusaban [Modele de cariere, experiente si strategii pe piata muncii pentru femei]
Conferinfa KAB (Societate in schimbare in contextul European) — Cluj-Napoca, 23-24.
ianuarie 2009.

K2.33 ELET-MOD. A lakas ¢s életméd néhany dimenziojarol. [Modul de locuire] Conferinta
KAB (Societate in schimbare, abordare in schimbare)-Miercurea Ciuc,10. octombrie 2008.
K2.34 Kapcsolat a nagyvilaggal. Térségi elitek véleménye az informacios tarsadalomrol.
[Connenting. Elitele despre societatea informationald]. Conferinta KAB (Media — regiune —
spatiu public)— Miercurea Ciuc, 13. iunie 2008.

K2.35 Vallalkozas néi modra(?) Elméleti kozelités a székelyfoldi néi vallalkozoi kultara
vizsgalatdhoz [Femei antreprenori? Analiza literaturii de specialitate]. Conferinfa RODOSZ,
Cluj Napoca, 17-19. aprilic 2008.

K2.36 Parkolojegy vagy autdpalya-bérlet. Avagy mit varunk a posztgradualis képzéstol?
[Asteptarile studentilor in legaturd cu invatamantul masteral si doctoral] Conferinta
RODOSZ, Cluj Napoca, 16-18. martic 2005.

K1.45 Lakasbol otthont. Kolozsvari egyetemistak lakasmintai. [Din casa ,acasa”. Modul de
locuire a studentilor clujeni] XVIII. OTDK — Conferinta Nationala a Stundetilor Maghiari,
Budapesta, 21-23. martie 2005.

K2.37 Lakasbdl otthont. Kolozsvari egyetemistak lakasmintai. [Modul de locuire a studentilor
clujeni] VI. ETDK — Conferinfa Nationald a Stundetilor Maghiari din Transilvania, Cluj
Napoca, 5-7 decembrie 2003.



K2.38 Kolozsvari lakasrétegzodés ¢s mobilitas. [Locuinge clujene: stratificare si mobilitate]
V. ETDK — Conferinfa Nationald a Stundetilor Maghiari din Transilvania, Cluj Napoca, 6-8
decembrie 2002.

K2.39 Kézdivasarhelyi kozépiskolasok szabadidotéltési mintai. [Modul de a petrece timpului
liber a liceenilor din Tg. Secuiesc] IV. ETDK — Conferinga Nafionala a Stundetilor Maghiari
din Transilvania, Cluj Napoca, 7-9 decembrie 2001.

L. Alte realizari semnificative
Data 31. ianuarie 2021.

* Conform H.G. 1175/ 2006
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K1.40 This is how we live... Lifestyle and living conditions among the Hungarian population
in Transylvania. Conferind MSZT — Schimb. Schimbare. Criza. Hu — Debrecen, Ungaria 12-
13 noiembrie 2009.

K2.26 Vallalkozds noéi modra. Székelyfoldi ndi vallalkozoi  kultira  vizsgalata. [Femei
antreprenori din Tinutul Secuiesc|. Conferinga PhD — Sapientia — Miercurea Ciuc, 16-17. aprilie,
2010.

K2.27 Ifjusadg mint eréforras a kdrnyezettudatos magatartdsban. [Tinerctul ca resursd umani
in atitudinea ecologicd]. Conferinta Sikeres Székelyfold 3. — Miercurea Ciuc, 25. noiembrie
2009.

K2.28 Szocioldgiai kutatdsok Székelyfoldon. Az egyetemi hallgatok diplomamunkai, azok
jelentdsége és tizenete. [Analize sociologice in Tinutul Secuiesc. Lucririile de diploma a
studentii: importanta $i mesajul acestora] Conferinta EME — Cluj-Napoca, 20-21. noiembrie
2009.

K2.29 N6 a tét. Munkaerdpiaci palyak, vallalkozoi karrierutak székelyfoldi ndk korében.
[Modele de cariere, experiente si strategii pe piata muncii]. Conferinfa RODOSz - Cluj-
Napoca, 12-13. noiembrie 2009.

K2.30 Megszemélyesitett lokalis jelleg. A helyi termeld, a helyi termék megjelenésének
fontossdga a kozosségi arculatépités folyamatdban. [Specialitate locald personalizati]
Conferinta Sikeres Székelyfold 2. — Localitate — Imagine — Turism — Sfintu Gheorghe, 10.
octombrie 2009,

K2.31 Elitjeink az oktatasrol. Foresight kutatas. [Elitele despre invatimant]. Conferina
Sikeres Székelyfold 1. — Regiune rurald — Cunoastere profesionald — Miercurea Ciuc, 17. iulie
2009. - vorbitor 1n plen.

K2.32 N6 a kihivds? Munkaerdpiaci esélyck ¢és lehetdségek ndk szamara a valtozas
kontextusaban [Modele de cariere, experiente si strategii pe piata muncii pentru femei]
Conferinfa KAB (Societate in schimbare in contextul European) — Cluj-Napoca, 23-24.
ianuarie 20009,

K2.33 ELET-MOD. A lakés és életmod né¢hany dimenziojarol. [Modul de locuire] Conferinta
KAB (Societate in schimbare, abordare in schimbare)-Miercurea Ciuc,10. octombrie 2008.
K2.34 Kapcsolat a nagyvilaggal. Térségi elitek véleménye az informacios tarsadalomrdl.
[Connenting. Elitele despre societatea informationald]. Conferinfa KAB (Media — regiune —
spatiu public)— Miercurea Ciuc, 13. iunie 2008.

K2.35 Viallalkozas n6i modra(?) Elméleti kozelités a székelyfoldi noi véllalkozoi kulttra
vizsgélatahoz [Femei antreprenori? Analiza literaturii de specialitate]. Conferinta RODOSZ,
Cluj Napoca, 17-19. aprilie 2008.

K2.36 Parkolojegy vagy autopalya-bérlet. Avagy mit varunk a poszigradudlis képzéstol?
[Asteptarile studentilor in legaturd cu invatamantul masteral si doctoral] Conferinga
RODOSZ, Cluj Napoca, 16-18. martic 2005.

K1.45 Lakasbol otthont. Kolozsvari egyetemistak lakasmintai. [Din casi ,acasd”. Modul de
locuire a studentilor clujeni] XVIII. OTDK — Conferinta Nationald a Stundetilor Maghiari,
Budapesta, 21-23. martie 2005.

K2.37 Lakasbol otthont. Kolozsvari egyetemistak lakasmintai. [Modul de locuire a studentilor
clujeni] VI. ETDK — Conferinfa Nationalda a Stundetilor Maghiari din Transilvania, Cluj
Napoca, 5-7 decembrie 2003.



K2.38 Kolozsvéri lakasrétegzodés és mobilitas. [Locuinfe clujene: stratificare si mobilitate]
V. ETDK — Conferinta Nationala a Stundetilor Maghiari din Transilvania, Cluj Napoca, 6-8
decembrie 2002.

K2.39 Kézdivasarhelyi kozépiskolasok szabadidotoltési mintai. [Modul de a petrece timpului
liber a liceenilor din Tg. Secuiesc] IV. ETDK — Conferinfa Nafionald a Stundetilor Maghiari
din Transilvania, Cluj Napoca, 7-9 decembrie 2001.

L. Alte realizari semnificative

Data 24. septembrie 2024, q@y/\ @»1 s

* Conform H.G. 1175/ 2006
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