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FISA DISCIPLINEI

pentru anul universitar 2021/22
(in baza OM nr. 5703/2011)

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior Universitatea Sapientia din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea Stiinte Economice, Socio-Umane si Ingineresti din Miercurea Ciuc
1.3 Domeniul de studii Filologie

1.4 Ciclul de studii Masterat

1.5 Programul de studiu / Calificarea Traducere si interpretare

1.6 Calificarea Master in traducere §i interpretare

2. Date despre disciplina

2.0 Departamentul Stiinte Umane
2.1 Denumirea disciplinei Introducere in practica traducerii
2.2 Tip activitate (unde este cazul, de ex. Asistat integral Asistat partial Neasistat
masterat stiinte ingineresti)
2.3 Titularul disciplinei / Titularul cursului Lect. univ. dr. Nagy Tiinde
2.4 Titularul(ii) seminar Lect. univ. dr. Nagy Tiinde
activitatilor de laborator
proiect
2.5 Anul de studiu 1 | 2.6 Semestrul 1 [ 2.7 Forma de verificare | E [ 2.8 Tipul disciplinei | DO
2.9 Categoria 2.10 Categoria DSI | 2.11 Codul disciplinei CMHBO0111
formativa (licentd) disciplinei (master)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe sdptdmana 2 Din care: 3.2 curs | 1 3.3 seminar / laborator / proiect 1
3.4 Total ore din planul de invatamant | 28 Din care: 3.5 curs | 14 3.6 seminar / laborator / proiect 14
3.7 Numarul de puncte de credit conform planului de invatamant 4
3.8 Total ore pe semestru 100
3.9 Total ore studiu individual 72
3.10 Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate §i pe teren 20
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat

Examinari 2
Alte activitati: ..................

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente | Competente de limba

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului Sala de curs, dotata cu tabla, calculator, proiector.

5.2 De desfasurare a seminarului / Sald de seminar, dotata cu tabla, calculator, proiector.
laboratorului / proiectului

6. Competentele specifice acumulate

Competente | e Analiza si evaluarea comunicarii eficiente in limbile A, B si C si comunicare profesionala si

profesionale institutionala

Gestionarea optima a sarcininilor profesionale si deprinderea executdrii lor la termen, in mod riguros,

eficient si responsabil

o Utilizarea registrelor si variantelor lingvistice specifice in vorbire si scriere

o Comunicare efectiva in limbile A, B si C intr-un cadrul larg si diferite contexte profesionale si culturale

e Aplicarea adecvata a tehnicilor de traducere i mediere scrisd din limba B/C in limba A si invers

o Aplicarea TIC (programe informatice, dictionare electronice, baze de date, tehnici de arhivare a
documentelor, etc.) pentru documentare, identificare si stocare a informatiei

e Negociere si mediere lingvistica si culturala in limbile A, B §i C

Competente | e Respectarea normelor de etica specifice domeniului
transversale | e Aplicarea tehnicilor de relationare in echipa




cadrul muncii in echipa

e Dezvoltarea capacitatilor empatice de comunicare interpresonala si de asumare de roluri specifice in

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Obiectivul principal al cursului este prezentarea traducerii ca profesie. Cursul se concentreaza
astfel asupra contextului profesional al muncii de traducator, asupra sistemului institutional al
traducerii autohtone si unionale, respectiv la prezentarea principiilor etice ale profesiei.

7.2 Obiectivele specifice

traducerea textelor teatrale.

Vom face referiri la diferitele tipuri ale profesiei de traducator: traducatorul liber profesionist,
traducatorul angajat al unui cabinet de traduceri, sarcinile specifice ale unui traducator al UE,
la caracterul muncii respective, contextul economic si juridic, respectiv la diversele arii de
activitate (manager de proiect, lector) care de obicei se efectueaza pe langd munca de
traducator. O atentie deosebitd acordam familiarizarii cu metodele de asigurare a calitatii,
respectiv cum trebuie sa evaluam o traducere. Ne vom ocupa cu analiza contractului de
traducere, cu problemele autentificarii si a modurilor de a tine legatura cu clientii, $i cu
spatiile neuzuale ale traducerii: sincronizarea de filme, traducerea textelor de cantece,

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Fond de timp alocat /
Observatii
1. Un scurt istoric al profesiei de traducator si interpret prelegere interactiva, 2 ore-
2. Principiile etice al profesiei de traducator explicatii combinate cu 2 ore-
3. Cadrul institutional al traducerii si tipurile profesiei de traducitor | folosirea diverselor 2 ore
4. Contextul economic si juridic, contractul de traducétor materiale ilustrative si 2 ore
5. Elementele lingvistice ale traducerii cit si aspectele non- prezentari PPT, discutii, | 2 ore-
lingvistice (conditille traducerii, programele de traducere, etc.) problematizare
6. Teme cheie in traducere: echivalenta, elemente lexicale specifice 4 ore-

unei culturi, colocatiii lexicale
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8.2 Seminar / 8.3 laborator / 8.4 proiect Metode de predare Fond de timp alocat /
Observatii

1. Istoria traducerii — institutionalizarea traducerii dezbateri, expuneri, 2 ore-

2. Cadrul institutional roman al traducerii corelat cu cadrul discutii in grup si in 2 ore
institutional Tn Uniunea Europeana panel, activitagi

3. Tipuri de traducatori: individuale, prezentari de | 2 ore

- traducator liber profesionist lucrari, studiu de caz,

- traducitor angajat al unui birou de traduceri simuldri

- traducator literar etc.

4. Sarcinile specifice ale unui traducator al institutiilor UE 2 ore

5. Evaluarea traducerilor — metode si asigurarea calitatii 2 ore-

6. Exercitii legate de problematica echivalentei, a elementelor 2 ore-
specifice unei culturi, si a colocatiilor lexicale

7. Spatii neuzuale ale traducerii — sincronizarea de filme 2 ore
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordantd cu ceea ce se preda in alte centre universitare din tard si din strdinatate si cu
misiunea §i obiectivele specializarii, fiind astfel conceput, incat sa asigure o pregitire sistematicd a studentilor si, in
acelasi timp, si fie evitate suprapunerile in ceea ce priveste continutul tematic al disciplinelor. In privinta adaptarii la
cerintele pietei muncii a confinutului disciplinei au avut loc intélniri cu reprezentanti de specialitate.

10. Evaluare
A. Conditii de indeplinit pentru prezentarea la evaluare: Prezenta la min. 75% din seminarii

B. Criterii, metode si ponderi in evaluare:

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs Criteriile de evaluare se vor formula in | Examen oral (test cu intrebari inchise | 70%

concordanta cu specificul si calitatea si deschise)
performantelor si a competentelor
urmarite.

10.5 Seminar Criteriile de evaluare se vor formula 1n | Participare la activitati, elaborarea de 30%
concordantd cu specificul si calitatea teme si proiecte, etc.
performantelor si a competentelor
urmarite.

Laborator

Proiect

10.6 Standard minim de performanta

Nota 5 (cinci) la evaluarea finald (insumeaza evaluarea pe parcurs a activitatii de seminar si evaluarea testului scris).

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului/rilor de aplicatii

26.07. 2021 i ettt

Semnatura responsabilului programului

.Data avizarii In departament Semnatura directorului de departament de studii

01.09.2021 s e




